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GLOSARIO

¢+ Acciones Nacionalmente Apropiadas de Mitigacion (NAMAS, en inglés)

«+ Administracion Nacional Oceéanica y Atmosférica (NOAA, en inglés)

%+ Agencia Alemana de Cooperacion Internacional (G12)

++ Agencia Francesa para el Desarrollo (AFD)

+«+ Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID

+« Agricultura, Foresta, Uso del Suelo y Cambio de Uso del Suelo (AFOLU)

%+ Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID)

++ Autoridad Nacional de Asuntos Maritimos (ANAMAR)

++ Banco Interamericano de Desarrollo (BID)

+« Banco Mundial (BM)

+«+ Base de Datos de Factores de Emisiones (BDFE)

¢ Centro de Agua del Trépico Himedo para América Latina y el Caribe
(CATHALAC)

++ Centro de Capacitacion en Politica y Gestion Fiscal (CAPGEFI)

¢+ Centro de Investigaciones de Biologia Marina (CIBIMA)

¢+ Centro de la Comunidad Caribefia sobre Cambio Climético (CCCCC)

+«+ Centro de Tecnologia Verde de Corea (GTC-K)

¢+ Coalicion del Clima y Aire Limpio para Reducir Contaminantes del Clima de
Corta Duracion (CCAC - SCLPS)

%+ Comisién Centroamericana de Ambiente y Desarrollo (CCAD)

+ Conferencia de las Partes (COP-21)

¢+ Contribuciones Nacionales Previstas y Determinadas (INDCs, en inglés)

¢+ Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL)

+»+ Comisién Nacional de Energia (CNE)

+» Comité Gubernamental de Ozono (COGO)

¢+ Consejo Nacional para el Cambio Climatico y el Mecanismo de Desarrollo
Limpio (CNCCMDL)

%+ Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (CMNUCC)

%+ Corporacion Andina de Fomento (CAF)
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Corporacion Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales (CDEEE)
Direccion General para la Cooperacion Multilateral (DIGECOOM)
Economia del Cambio Climético en Centro América y Republica Dominicana
(ECC-CARD

Estrategia Nacional de Desarrollo (END)

Fondo para el Medio Ambiente Mundial (GEF)

Gases de Efecto Invernadero (GEI)

Informes Bienales de Actualizacién (BUR, en inglés)

Iniciativa de Ciudades Emergentes y Sostenibles (ICES)

Instituto de las Naciones Unidas para la Formacion Profesional e Investigaciones
(UNITAR, en inglés)

Instituto Dominicano de Aviacidon Civil (IDAC)

Instituto Nacional de Administracién Publica (INAP)

Instituto Nacional para la Formacion y Capacitacion del Magisterio
(INAFOCAM)

Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC)

Inventario Nacional de Emisiones de Gases de Efecto Invernadero (INGEI)
Marco Comun de Evaluacion (CAF, en inglés)

Mecanismo de Desarrollo Limpio (MDL)

Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPyD)

Ministerio de Energia y Minas (MEM)

Ministerio Federal de Medio Ambiente, Proteccion de la Naturaleza, Obras
Publicas y Seguridad Nuclear de Alemania (BMUB, en aleman)

Oficina Nacional de Cambio Climéatico (ONCC)

Oficina Nacional de Estadistica (ONE)

Oficina Nacional de Meteorologia (ONAMET)

Oficina Nacional del Mecanismo de Desarrollo Limpio (ONMDL)

Oficina Técnica de Transporte Terrestre (OTTT)

Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO)

Organizacion Latinoamericana de Energia (OLADE)

Organizacion para el Fomento del Desarrollo del Pensamiento (OFDP)

Panel Intergubernamental de Expertos sobre Cambio Climético (IPCC, en inglés)
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Plan de Desarrollo Econémico Compatible con el Cambio Climatico (Plan
DECCC)

Plan Nacional de Adaptacion (PAN)

Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP)

Plataforma de Estrategias de Desarrollo Bajo en Emisiones de Latinoamérica y el
Caribe (LEDS LAC)

Plataforma de Naciones Unidas de Aprendizaje en Cambio Climatico (UN CC:
Learn)

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA)
Programa de Pequefios Subsidios (PPS-SGP)

Proyecto Regional Alianza Global contra el Cambio Climético (EU GCCA, en
inglés).

Red Ambiental de Universidades Dominicanas (RAUDO)

Reduccion de Emisiones por Deforestacion y Degradacion de los Bosques
(REDD+)

Reporte Bienal de Actualizacion (BUR)

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales de México (SEMARNAT)
Sistema de la Integracion Centroamericana (SICA)

Sistema de Medicion, Reporte y Verificacion (MRV)

Tercera Comunicacion Nacional sobre Cambio Climéatico (TCNCC)
Toneladas de didxido de carbono equivalente (tC0.e)

Universidad Agroforestal Fernando Arturo de Merifio (UAFAM)

Universidad Auténoma de Santo Domingo (UASD)

Universidad Catdlica Tecnoldgica del Cibao (UCATECI)

Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU)



1. PRESENTACION

El afio 2015 fue clave en el tema de cambio climéatico, ambito que formo
parte de la agenda de personalidades de la dimension del Sumo Pontifice, el Papa
Francisco, quien dirigié al mundo su trascendental Enciclica Laudato Si, una
contribucion simbdlica de gran significacion para salvar el Planeta y las especies

en peligro de extincidn, entre las que se encuentra la Humanidad.

En este documento, el Papa llamo a poner a las personas en el centro de las
politicas publicas, a crear impacto en lo colectivo desde lo individual y a
establecer alianzas entre la Humanidad y el medio ambiente mediante la
educacidn, e hizo una critica a las cumbres mundiales sobre el ambiente, ante los
fracasos de los ultimos afios para alcanzar acuerdos globales significativos y

eficaces, por falta de voluntad politica.

Las sabias e inspiradoras palabras del Sumo Pontifice cayeron en terreno
fértil, y al término de 2015 las principales potencias del mundo, junto a los paises
en desarrollo, reunidas en Paris, Francia, en la Vigésimo Primera Conferencia de
las Partes (COP-21) de la Convencion Marco de Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico, alcanzaron un acuerdo histérico que compromete a 195
naciones del mundo a reducir significativamente sus emisiones de gases de efecto

invernadero, con miras a combatir los impactos del cambio climatico.



Republica Dominicana se ha portado a la altura de estas circunstancias
globales, gracias al compromiso asumido por el Excelentisimo Presidente, Lic.
Danilo Medina Séanchez, quien participé activamente de las principales citas de
lideres mundiales para hacerle frente a la mayor amenaza de la Humanidad y sus
medios de vida, y apoyé a los funcionarios de este Consejo para cumplir con la

mision institucional que nos da razon de ser.

Es en este contexto que el Presidente Medina promulgo el Decreto No.
269-15, que dejo establecida la Politica Nacional de Cambio Climatico, dando
cumplimiento la Meta Presidencial institucional prioritaria contenida en el Plan

Nacional Plurianual del Sector PUblico 2013-2016.

En 2015, en consonancia con este accionar, el CNCCMDL agotd una
apretada agenda de trabajo en los ambitos nacional e internacional. Los detalles se

encuentran compendiados en las paginas de esta Memoria.

Permitannos agradecer a las instituciones que conforman este Consejo, a
las agencias internacionales de cooperacién en cambio climatico, al sector privado
y a las entidades de la sociedad civil con competencia en el tema por haber
atendido a nuestro Ilamado cuando se les requirié su presencia y aportes en los
proyectos que ejecutamos, y por el compromiso mostrado con esta problemaética

global.

Lic. Omar Ramirez Tejada

Vicepresidente Ejecutivo



2. RESUMEN EJECUTIVO

El Consejo Nacional para el Cambio Climéatico y el Mecanismo de
Desarrollo Limpio (CNCCMDL) fue creado mediante el Decreto No. 601-08, el
20 de septiembre del 2008, con el objetivo de articular y aunar esfuerzos desde las
diferentes instituciones que integran los sectores de desarrollo del pais para

combatir el cambio climatico.

La Meta Presidencial prioritaria contenida en el Plan Nacional Plurianual
del Sector Publico (PNPSP) 2013 — 2016 consiste en la “definicion de una politica
nacional para avanzar en la adaptacion a los efectos del cambio climéatico y la
mitigacion de sus causas”. En lo referido a esta meta, el pais logro su
cumplimiento. ElI 22 de septiembre de 2015, mediante el Decreto 269-15, el
Presidente de la Republica, Danilo Medina Sanchez, dejo establecida la Politica

Nacional de Cambio Climatico.

En cuanto a la ejecucion presupuestaria, el Presupuesto Nacional
entregado al Consejo para el afio 2015, a través de la Tesoreria Nacional, asciende
a la suma de RD$29,433,924.00, y su ejecucién al 30 de noviembre del 2015 es

de RD$23,250,112.30 (Un 79%).

a. RESULTADOS Y PROYECCIONES

Proyectos nacionales que se ejecutan desde el CNCCMDL.:



al. Apoyo a la Implementacion del Plan de Desarrollo Econdmico
Compatible con el Cambio Climatico en los Sectores Cemento y Residuos
Solidos (ZACK, en aleman), con la asistencia técnica de la Agencia Alemana de
Cooperacién Internacional (GIZ). Se basa en la reduccién de emisiones en los
sectores cemento y residuos solidos. Muestra como resultados 72 instituciones
dominicanas con conocimientos en los procesos de Medicidén, Reporte y
Verificacion (MRV) de emisiones de gases de efecto invernadero, en el tema de
las Contribuciones Previstas y Determinadas Nacionalmente (INDC) y en la
gestion de Acciones Nacionales de Mitigacion Apropiada (NAMAS). Ha creado 7
empleos directos permanentes y 22 empleos temporales de alta calidad en 2015.
Este proyecto ha hecho una inversion acumulada a la fecha de EUR$1,602,239.00
(equivalentes a RD$78,287,961.12, a la tasa de la fecha 07.01.2016).

Proyecciones a 2016. Implementar cadenas de valor de residuos en tres
provincias; incluir en procesos de capacitacion y formalizacién a por lo menos
100 recolectores informales (buzos y callejeros); incluir al menos tres alcaldias en
programas de cooperacion para la implementacion de la Ley de Residuos, en
cuando sea aprobada, y tener al menos 100 personas formadas en los procesos de

MRV.

a.2. Tercera Comunicacion Nacional para la Convencidon Marco de las
Naciones Unidas sobre Cambio Climéatico (TCNCC). Es implementado de
manera conjunta con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, con

el apoyo del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). En



2015 finaliz6 el Inventario Nacional de Emisiones de Gases de Efecto
Invernadero y realizé un analisis de la situacién nacional en materia de mitigacion
al cambio climético. Este proyecto ha hecho una inversion acumulada a la fecha
de US$241,900.00 (equivalentes a RD$11,003,184.35, a la tasa de la fecha
07.01.2016).

Proyecciones a 2016. Terminar el componente de vulnerabilidad y adaptacion de
la TCNCC; estructurar el Grupo de Trabajo Nacional de Salud y Clima, en
coordinacion con el Ministerio de Salud Publica, y realizar un hackathon sobre

Tecnologia y Cambio Climatico.

a.3. Desarrollo de Capacidades a través del Intercambio entre Pares para
la Informaciébn Ambiciosa y la Facilitacion del Aprendizaje Mutuo
Internacional (Information Matters). Este proyecto ofrecié apoyo para la
creacion en el pais del Sistema de Monitoreo, Revision y Verificacion (MRV) de
las emisiones de gases de efecto invernadero. Su ejecucion ya concluy6. Sus
resultados son haber capacitado personal técnico de mas de 34 instituciones
dominicanas en la elaboracion de un Inventario de Gases de Efecto Invernadero y
de un sistema MRV, con la finalidad de sentar las bases para la realizaciéon de
inventarios posteriores. Trabajo en coordinacion con el proyecto de la TCNCC.
Este proyecto hizo una inversién acumulada a la fecha de EUR$264,600.00
(equivalentes a RD$12,928,779.36, a la tasa de la fecha 07.01.2016).

Proyecciones a 2016. Se gestiona una segunda fase.
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a.4. Plataforma de Naciones Unidas de Aprendizaje en Cambio Climatico
(UN CC: LEARN). Este proyecto, que se implementa en coordinacion con el
Ministerio de Educacion a través del Instituto Nacional de Formacién y
Capacitacion del Magisterio (INAFOCAM), procura insertar el cambio climatico
en la educacién. De 2012 a 2015 se han formado més de 1,200 docentes
pertenecientes a las 18 regionales educativas y se han capacitado a 150
formadores de formadores. En adicién, en el contexto de la Presidencia Pro-
tempore de Republica Dominicana del Sistema de la Integracion Centroamericana
(SICA / enero-junio 2014), se acordd la transferencia de la experiencia
dominicana a los demas paises del esquema regional. Este proyecto ha sido
financiado con la colaboracién de UNITAR, con una inversion acumulada de
US$530,000.00 (equivalentes a RD$24,107,845.00, a la tasa de la fecha
07.01.2016). y se proyecta una inversion adicional US$370,000.00 (equivalentes
a RD$16,830,005, a la tasa de la fecha 07.01.2016), para la fase de educacion
dentro del contexto del SICA.

Proyecciones a 2016. Formar a 1,500 docentes adicionales en todas las regionales
del pais y publicar un informe de antecedentes y buenas practicas de los paises

miembros del SICA.

a.5.  Alianza Mundial Contra el Cambio Climatico en los Paises Caribefios
(EU GCCA). Este proyecto es implementado en conjunto con el Centro de la
Comunidad del Caribe para el Cambio Climéatico (CCCCC) de Belice. Este afio

2015 se instalaron dos Sistemas de Alerta Temprana para Arrecifes de Coral, uno
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en Puerto Plata (costa norte) y el segundo en Boca Chica (costa sur), para
monitorear la variacion de los pardmetros climéticos y crear escenarios climéaticos
a futuro a fin de determinar medidas para evitar la muerte de los arrecifes de
coral. Este proyecto tiene un presupuesto de US$700,000.00 (equivalentes a
RD$31,840,550.00, a la tasa de la fecha 07.01.2016). a ser recibidos por la
Oficina Nacional de Meteorologia (ONAMET), con un potencial de inversion a
largo plazo de US$1,500,000.00, (equivalentes a RD$68,229,750.00, a la tasa de

la fecha 07.01.2016).

a.6. Posicion Pais sobre Cambio Climatico. Con el apoyo de la Direccion
General para la Cooperacion Multilateral (DIGECOOM) y de la Agencia
Francesa para el Desarrollo (AFD), el pais realiz6 la Actualizacion para el 2015
de la Posicion Pais de la Republica Dominicana sobre el Cambio Climético vy el
disefio de su mapa de ruta hacia la Conferencia de las Partes (COP-21). Esta
Posicion Pais fue presentada ante la Convencion Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico (CMNUCC) y divulgada en la COP-21, en Paris,
Francia. El financiamiento de DIGECOOM ascendi6 a la suma de
EUR$20,000.00 (equivalentes a RD$977,232.00, a la tasa de la fecha
07.01.2016). y el de la AFD, a US$11,500.00, (equivalentes a RD$523,094.75, a

la tasa de la fecha 07.01.2016).

a.7.  Contribucion Nacional Prevista y Determinada (INDC, en inglés). Este

proyecto procuré el disefio de la INDC nacional, que contiene las acciones a las
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que se compromete el pais para lograr un acuerdo de reduccion de emisiones con
miras a 2020. Se realiz6 con el apoyo del BMUB, a través de la GIZ. Esta INDC

fue presentada ante la CMNUCC en agosto.

Finalmente, el pais fue sede del IV Taller Regional de la Plataforma de
Estrategias de Desarrollo Bajo en Emisiones de Latinoamérica y el Caribe (LEDS
LAC) y el CNCCMDL participé en la Vigésimo-Primera Conferencia de las
Partes (COP-21) de la CMNUCC acompaiiando a la delegacion que encabezo el
Presidente Danilo Medina Sanchez, siendo el vicepresidente ejecutivo del

Consejo, Omar Ramirez Tejada, jefe de la delegacion técnica.

OTRAS PROYECCIONES PARA EL 2016

PROYECCIONES PARA EL 2016

Direcciéon Técnica

2012
UNIDAD DE (Line 2014 2014 INSTITUCION
FRODUCTO MEDIDA ade |29 |Previsto | Bjecutado |2°F |21 | RESPONSABLE
Base)
Promocidn v asistencia
técnica para registro de | Proyectos
proyectos bajo el registrados bajoel |4 10 13 14 16 18 CNCCMDL
Mecanismo de Desarrollo | MDL
Limpio
Validacién de Proyectos
ane Ia Convencien Efﬁ:f_ff?’ G 5 |10 |20 8 25 |30 |cNcoMpL
zl‘f’h;f;ﬁsc‘;bm Cambio validacién
Acciones Nacionales de
Mitigacion Apropiadas | oA o |2 |3 1 4 4 CNCCMDL
(NAMAS) (implementadas)
Educacion,
concientizacion v
sensibilizacién del Per""’?’;‘]’fz & 8,500 | 9,700 | 11,100 | 14,000 12,700 | 14,600 | CNCCMDL
publico sobre Cambio sensibizacas
Chimatico
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3.  INFORMACION INSTITUCIONAL

3.1 BASE LEGAL

El Consejo Nacional para el Cambio Climatico y el Mecanismo de
Desarrollo Limpio (CNCCMDL) fue creado mediante el Decreto No. 601-08, el
20 de septiembre del 2008, con el objetivo de articular y aunar esfuerzos desde las
diferentes instituciones que integran los sectores de desarrollo del pais para

combatir el problema global del cambio climatico.

Lo preside el Presidente de la Republica, Lic. Danilo Medina Sanchez, y
esta integrado por los Ministerios de Medio Ambiente y Recursos Naturales, de
Economia, Planificacion y Desarrollo, de Agricultura, de Relaciones Exteriores,

de Hacienda, de Industria y Comercio y de Salud Pablica y Asistencia Social.

También, por el Banco Central de la Republica Dominicana, la Comision
Nacional de Energia, la Oficina para el Reordenamiento del Transporte, la
Superintendencia de Electricidad, la Corporacion Dominicana de Empresas
Eléctricas Estatales, la Asociacion de Bancos de la Republica Dominicana, la
Asociacion de Industrias de la Republica Dominicana, los generadores privados
de energia, el Consejo Nacional de la Empresa Privada y representantes de las

organizaciones de la sociedad civil.
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3.2 MISION

ElI CNCCMDL formula las politicas publicas y las estrategias necesarias
para la prevencion y mitigacion de los gases de efecto invernadero (GEI) y la
adaptacion a los efectos adversos del cambio climatico, y procura que las
entidades puablicas y actores claves de la sociedad civil alcancen un alto grado de
informacidn, sensibilizacién, educacion y compromiso sobre el cambio climatico,
sus causas y consecuencias, que les lleve a implementar acciones que integren el

desarrollo socioeconémico y la proteccién ambiental.

3.3 VISION

Para el 2030, Republica Dominicana habra mejorado la calidad de vida de
los seres humanos y la salud de los ecosistemas, mejorado sus capacidades de
adaptacion al cambio climatico, reducido la vulnerabilidad frente a éste y
contribuido a la estabilizacion de los gases de efecto invernadero, sin
comprometer sus esfuerzos de lucha contra la pobreza y su desarrollo sostenible,
y promoviendo la transicion hacia un crecimiento econémico con bajas emisiones

de carbono.

3.4 FUNCIONES
» Formular, disefiar y ejecutar las politicas publicas necesarias para la
prevencion y mitigacion de las emisiones de los gases de efecto
invernadero y la adaptacion a los efectos adversos del cambio climatico.
» Promover el desarrollo de programas, proyectos y estrategias de accion

climatica relativos al cumplimiento de los compromisos asumidos por

15



Republica Dominicana en la Convencion Marco de las Naciones Unidas
sobre Cambio Climatico y los instrumentos derivados de ella,
particularmente el Protocolo de Kioto.

Contribuir a la mitigacion del cambio climatico mediante inversiones
ambientalmente sostenibles a través de proyectos u otros instrumentos
utilizando los mecanismos internacionales provistos por la Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio Climatico y su Protocolo de
Kioto, que promuevan el desarrollo econémico y la reduccion de la
pobreza, con la participacion activa de los sectores publico y privado,
tanto nacional como internacional.

Formular y aprobar la estrategia a implementar de inversion de los
proyectos de Mecanismo de Desarrollo Limpio.

Evaluar y supervisar las actividades que ejecuten la Oficina Nacional de
Cambio Climéatico (ONCC) y la Oficina Nacional del Mecanismo de
Desarrollo Limpio (ONMDL) y los financiamientos que establezca la
Cuenta Nacional de Carbono.

Fortalecer las capacidades cientificas y técnicas para la formulacion de
proyectos del MDL en el sector publico, privado y la sociedad civil.
Proveer proyectos de mitigacién al cambio climatico que generen
certificados de reduccion de emisiones de acuerdo a los requisitos
establecidos por los instrumentos internacionales en materia de cambio

climatico.
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Establecer las coordinaciones interinstitucionales necesarias con las
autoridades vinculadas al cambio climatico para asegurar la
implementacién de proyectos que estabilicen las concentraciones
atmosféricas de los gases de efecto invernadero.

Establecer la coordinacion y el consenso institucional local con los actores
gubernamentales, del sector privado y de la sociedad civil, definiendo los
roles y funciones en cuanto a la Cuenta Nacional de Carbono, su
reglamento y operacion.

Asegurar que los esfuerzos que se realicen estén en correspondencia con la
Politica Ambiental y la Estrategia Nacional para abordar el Programa de
Cambio Climatico y garantizar las sinergias con los planes regionales en
ejecucién y por ejecutar, con miras a reducir la pobreza en el pais.
Supervisar el manejo de los Fondos de Carbono.

Coordinar con el Comité Gubernamental de Ozono (COGO) para que las
actividades, proyectos y transferencia de tecnologias que se realicen
conduzcan a una efectiva reduccion de la emision de los gases de efecto
invernadero en el corto, mediano y largo plazos y al menor costo posible
para el pais.

Elaborar y aprobar el reglamento y el manual de organizacion y
funcionamiento de la ONCC, ONMDL y de la Junta Directiva.

Aprobar e implementar el plan de capacitacion para la formulacion,

certificacion, evaluacion y monitoreo de proyectos del MDL.
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» Ser el punto focal de la Convencién Marco sobre Cambio Climético y del
Protocolo de Kioto, asi como nombrar a los Directores de la Oficina
Nacional de Cambio Climatico y de la Oficina Nacional del Mecanismo
de Desarrollo Limpio.

» Formular el presupuesto anual y el balance general de la Cuenta Nacional
de Carbono.

> Ejercer las demés funciones que el Reglamento interno de Organizacion y
Funcionamiento le establezcan para el cumplimiento de los objetivos

pertinentes.

3.5 ESTRUCTURA
3.5.1 VICEPRESIDENCIA EJECUTIVA

La Vicepresidencia Ejecutiva es el oOrgano operativo que cumple el
mandato de la méaxima direcciéon del Consejo, fungiendo como facilitador en la
coordinacion interinstitucional y garante de las sinergias con los actores locales,
gubernamentales, del sector privado y de la sociedad civil en correspondencia con
la politica del Gobierno Central y la Estrategia Nacional de Desarrollo. Ademas,
funge como Coordinador Nacional ante el proceso de negociacion en la
Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio Climéatico (CMNUCC)

y el Protocolo de Kioto, como instrumento vinculante de implementacion.

18



3.5.2 DIRECCION TECNICA

3.5.2.1 Oficina Nacional de Cambio Climatico

La Oficina Nacional de Cambio Climatico (ONCC) tiene como objetivo
general apoyar la mision de la Vicepresidencia Ejecutiva del Consejo y el
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales en el cumplimiento de los
compromisos derivados de la implementacion de la Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre Cambio Climatico y cualquier otro instrumento vinculado

con ésta.

Sus objetivos especificos son facilitar la definicion, ejecucion y evaluacion
intersectorial e interinstitucional de una estrategia nacional de cambio climatico;
coordinar la definicion y la aplicacion efectiva de las politicas y medidas para
enfrentar el cambio climéatico y promover la creacion de capacidades nacionales

para la gestion efectiva de las politicas y medidas formuladas.

Ademas, fomentar el desarrollo cientifico de la ciencia de la Tierra y la
atmosfera, asi como el establecimiento de esquemas de transferencia de
tecnologias de mitigacion y adaptacion al cambio climatico, y desarrollar
programas de sensibilizacion y conciencia publica en los temas vinculados tanto
con las medidas para enfrentar los impactos del cambio climatico, como con las

oportunidades derivadas de los esfuerzos de la comunidad internacional.
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3.5.2.2 Oficina Nacional del Mecanismo de Desarrollo Limpio

La Oficina Nacional del Mecanismo de Desarrollo Limpio (ONMDL)
tiene como objetivo principal ser un referente estratégico de apoyo y asesoria de
proyectos nacionales e internacionales en su formulacion, evaluacion,
negociacion, registro e implementacién bajo el Mecanismo de Desarrollo Limpio
(MDL) y que se encuentren enmarcados en las metas convergentes de desarrollo

sostenible nacional y de mitigacion del efecto invernadero.

Tiene las funciones designadas, dentro del marco legal, de promover a
escala nacional e internacional la aprobacion y registro de proyectos de fijacion y
reduccién de emisiones ante las instancias definidas por la Convencién Marco de
las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico y el Protocolo de Kioto; servir de
facilitador a los diferentes sectores en la preparacion de proyectos del MDL, y
promover la creacion de capacidades técnicas para la elaboracion de proyectos de
mitigacion de gases efecto invernadero acordes con la politica ambiental del
Estado Dominicano y de acuerdo a los requerimientos establecidos a nivel

internacional.

También, desarrollar las capacidades para asesorar y definir los criterios
de aprobacion y seguimiento de los proyectos del MDL, asi como apoyar los
procesos de validacidn, registro, verificacion y certificacion de los proyectos de
MDL presentados por el sector oficial, el sector privado y las ONG, conforme a
los criterios, las modalidades y los procedimientos establecidos para este

mecanismo.

20



3.5.2.3 Direccion Administrativa y Financiera

La Direccién Administrativa y Financiera, por su caracter transversal a
toda la estructura institucional, tiene como objetivo principal apoyar las
iniciativas, planes y proyectos de la Vicepresidencia Ejecutiva y la Direccion
Técnica, asi como ser ente generador de soluciones a los servicios basicos
comunes a toda la estructura y gestionar y atender las necesidades que se generan
en la dinamica y manejo de los recursos humanos y los aspectos juridicos en

sentido general.

Sus responsabilidades basicas y esenciales son la planificacion,
estructuracion, gestion y ejecucion del presupuesto institucional asignado por la
Presidencia de la Republica; velar por la constitucion de las cuentas de recursos
especializados de diferentes fuentes y el manejo y custodia de los fondos de
cooperacion que son gestionados para el desarrollo de proyectos ejecutados por la
institucién, de los cuales es siempre el punto focal en los aspectos administrativos

y financieros.

Al mismo tiempo, debe velar por la constitucién, custodia y conservacion
del patrimonio fisico institucional, y proveer al Consejo de las herramientas que
garanticen el buen funcionamiento de las unidades de servicios que son apoyos
fundamentales para la operatividad del Consejo, como son transporte, servicios

generales, mantenimiento, mensajeria, recepcion, conserjeria, seguridad y otros.
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En término de las relaciones interinstitucionales del Consejo, a esta
Direccion le corresponde interactuar, en primer orden, con el Ministerio
Administrativo de la Presidencia, la Consultoria Juridica del Poder Ejecutivo, el
Ministerio de Hacienda, la Contraloria General de la Republica, el Ministerio de
Administracion Puablica, las Direcciones de Presupuesto y Contabilidad
Gubernamental y la Tesoreria Nacional de la Republica; y con todas aquellas
otras instituciones publicas, privadas o de la sociedad civil, dentro del &mbito de

su area de competencia.
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4. RESULTADOS DE LA GESTION 2015

4.1. META PRESIDENCIAL REFERIDA AL CAMBIO

CLIMATICO

En el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP) 2013 — 2016,
en el capitulo de las Metas Presidenciales y su articulacion con la Estrategia
Nacional de Desarrollo (END) 2030, la referida a las competencias del
CNCCMDL consiste en una adecuada adaptacion al cambio climatico, la que esta

contenida en el cuarto Eje Estratégico de la END - 2030.

Tal como se expresa en la END - 2030, el resultado esperado en este
ambito, bajo la sombrilla del desarrollo nacional sostenible, es haber reducido la
vulnerabilidad y avanzado en la adaptacion a los efectos del cambio climético y

en la mitigacion de sus causas.

Para contribuir con los resultados esperados establecidos en la END-2030,
la Meta Presidencial prioritaria contenida en el PNPSP 2013 - 2016 es la
“definicion de una politica nacional para avanzar en la adaptacion a los efectos

del cambio climatico y la mitigacion de sus causas”.
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411 CUMPLIMIENTO DE LA META PRESIDENCIAL

En lo referido a esta meta, el pais logré su cumplimiento. ElI 22 de
septiembre de 2015, mediante el decreto 269-15, el Presidente de la Republica,
Lic. Danilo Medina Sanchez, dejo establecida la Politica Nacional de Cambio
Climatico, con el objetivo de gestionar la variabilidad climética atribuida, directa
o indirectamente, a la actividad humana y a los efectos que genera sobre la
poblacion y el territorio nacional, a través de una adecuada estrategia,
programacion, planes y proyectos en el ambito nacional, de conformidad con lo
establecido en la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio

Climatico (CMNUCC) y el Protocolo de Kioto.

La Politica esta inspirada en la CMNUCC vy en el Protocolo de Kioto, es
coherente con la Ley No. 64-00, sobre Medio Ambiente y Recursos Naturales, y
con el Decreto No. 601-08, que crea e integra este Consejo y esta articulada con
los instrumentos del Sistema Nacional de Planificacion, con la END - 2030 y con
el PNPSP, a fin de propiciar un marco politico e institucional favorable a un
desarrollo bajo en emisiones de gases de efecto invernadero y resiliente al cambio

climatico.
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4.2 OTRAS ACCIONES DESARROLLADAS

4.2.1 CONVENIOS Y ACUERDOS DE COOPERACION

4.2.1.1 Convenio con el Instituto Dominicano de Aviacién Civil

El 20 de marzo de 2015, el CNCCMDL firm6é con el Instituto
Dominicano de Aviacion Civil (IDAC) un acuerdo de cooperacion con el fin de
formular y ejecutar las politicas publicas necesarias para la prevencion y
mitigacion de las emisiones de 1os gases de efecto invernadero que sean
resultantes de las operaciones aeronduticas en Republica Dominicana.

También, promover el desarrollo de programas, proyectos y estrategias de
accion climatica relativos al cumplimiento de 10s compromisos asumidos por el
Estado en el contexto internacional y en el marco de aplicacion para cada una de
las instituciones firmantes y actividades tendentes al fortalecimiento de las
capacidades nacionales para enfrentar el cambio climatico, asi como incentivar la
transferencia tecnologica, la investigacion, el desarrollo y la innovacion en el

tema.

Omar Ramirez Tejada y Alejandro Herrera, director general del IDAC, firman el acuerdo.
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4.2.1.2 Convenio con la Universidad Autonoma de Santo Domingo

El 30 de julio, el CNCCMDL suscribié con la Universidad Autonoma de
Santo Domingo (UASD) un convenio para desarrollar y promover iniciativas
educativas, de entrenamiento, conocimiento, participacion publica y acceso a la
informacion sobre el cambio climéatico. Se formardn 200 profesores y 100
estudiantes como multiplicadores en cambio climético, quienes seran entrenados
para esos fines para que a su vez capaciten a 50 mil alumnos.

Este acuerdo se enmarca en el proyecto UN CC: Learn (Aprendiendo
sobre el Cambio Climético), que implementa el CNCCMDL con la asistencia
técnica del Instituto de las Naciones Unidas para la Formacion e Investigacion
(UNITAR, en inglés) y el financiamiento de la Cooperacion Suiza para el
Desarrollo.

Con la formacion de recursos humanos para el abordaje del cambio
climético en la educacion superior se inicia la tercera etapa del proyecto. Las
anteriores han dejado capacitados a més de 1,500 docentes y técnicos, quienes a

su vez estan formando a mas de 50 mil estudiantes

Omar Ramirez Tejada e Ivan Grullén Fernandez, rector de la UASD, rubricaron el acuerdo.
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4.2.1.3 Memorando de Entendimiento con el Centro de Tecnologia Verde de
Corea (GTC-K, en inglés)

El 9 de marzo, el CNCCMDL firmé con el Centro de Tecnologia Verde de
Corea (GTC-K) un memorando de entendimiento para llevar a cabo en el pais un
proyecto piloto de generacion de energia a partir de residuos, que se desarrollara
con instituciones con competencia en el tema, como son el Ministerio de Energia
y Minas (MEM), la Corporacion Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales
(CDEEE), la Comision Nacional de Energia (CNE) y la municipalidad de
Santiago. El proyecto contribuird a la creacion de capacidades como un eje
principal que ayudara al desarrollo y al fortalecimiento de las instituciones

involucradas.

Del 22 al 25 de junio, una mision del GTC-K visito el pais, y, en
coordinacion con el CNCCMDL, los expertos coreanos visitaron la Liga
Municipal Dominicana, la Comision Nacional de Energia y el Ministerio del
Medio Ambiente y Recursos Naturales. También estuvieron en los vertederos de
Duquesa y Rafey e hicieron entrevistas con expertos nacionales en temas de

residuos y generacion de energia.

4.2.1.4 Convenio con entidades de Santiago
El 25 de noviembre, el CNCCMDL firmo, junto a otras entidades de
Santiago, una carta compromiso en la que acordaron ofrecer facilidades para

el Monitoreo Ciudadano de la Iniciativa de Ciudades Emergentes y Sostenibles
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(ICES) que el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) implementa en la ciudad
de Santiago de los Caballeros desde el afio 2014, con el aval del Ministerio de
Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPyD). Por el CNCCMDL firmé su
director administrativo y financiero, Evérgito Pefia.

Con este compromiso se pretende, ademas, contribuir al desarrollo del
sistema de monitoreo ciudadano de Santiago de los Caballeros y su entorno
metropolitano, a través de encuestas de percepcion y satisfaccion publica a la
ciudadania, herramientas que consideren el conjunto de tematicas estudiadas por

el ICES-BID y valoren qué impacto tienen las intervenciones y acciones

ejecutadas en la mejoria o deterioro de la sostenibilidad de la ciudad.

Representantes de las entidades firmantes.
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4.2.2 PROYECTOS

4.2.2.1Proyecto de Apoyo a la Implementacion del Plan de Desarrollo
Econdmico Compatible con el Cambio Climatico en los sectores Cemento y
Residuos (ZACK, por su sigla en aleman)

La segunda etapa del Plan de Desarrollo Econdémico Compatible con el
Cambio Climatico (Plan DECCC) se basa en la implementacion de un proyecto de
reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero en los sectores cemento y
residuos solidos mediante la sustitucion de combustibles fosiles por materiales
alternativos y combustibles méas limpios en la produccién de cemento. Cuenta con
un financiamiento del gobierno de Alemania de EUR$4,500,000.00 (equivalentes
a RD$219,877,200.00, a la tasa de la fecha 07.01.2016), a través del Ministerio
Federal de Medio Ambiente, Proteccion a la Naturaleza, Obras Publicas y
Seguridad Nuclear de Alemania (BMUB). La unidad administrativa del proyecto

es la Agencia Alemana de Cooperacion Internacional (G1Z).

4.2.2.1.1 Avances de los productos del Proyecto

- Una plataforma de dialogo sobre el marco juridico para la gestion de
residuos. Se ha propiciado la unificacion de las posiciones del sector privado,
gobierno, recicladores y del proyecto en cuanto al proyecto de ley de residuos
solidos. A efecto, se trabaja conjuntamente con la Comision Ambiental de la
Cémara de Diputados de la Republica Dominicana.

- Empoderamiento de actores para formar cadenas de suministro de
combustibles a partir de residuos. Las cadenas de suministro se estan
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formalizando en Santiago, mediante una alianza publico-privada, y se iniciaron
los trabajos a esos fines en San Pedro de Macoris.

- Fortalecimiento de la capacidad nacional para elaborar iniciativas de
NAMAs (Acciones Nacionales Apropiadas de Mitigacion) y Sistemas de
Medicion, Reporte y Verificacion (MRV). Se han capacitado profesionales y
técnicos del gobierno y de empresas privadas en la preparacion de NAMAS y se
ha producido, al efecto, una idea de NAMA en el sector energia.

- Presentacién de las Contribuciones Previstas y Determinadas de la
Republica Dominicana (INDC-RD). Construida mediante un proceso de diadlogo
abierto, plural, participativo e incluyente; que incluye aportes del sector publico,

sector privado, sociedad civil y las academias.

42212 Actividades realizadas

En 2015, este proyecto realizé las siguientes actividades: ElI 22 de enero
efectud el Taller de Planificacion ZACK 2015, en Santo Domingo; del 23 al 26 de
marzo asistio al VI Foro y a la Segunda Mision Multi-Pais de Cambio Climético y
Co-procesamiento, en Santiago de Chile, Chile; del 15 al 17 de abril apoy6 en la
organizacion vy asistio al Seminario Internacional “Plataforma de di&logo para la
Articulacion y el fortalecimiento de la Gestion Integral de los Residuos Sélidos...
Compromiso de Todos”, en Santo Domingo; el 26 al 28 de mayo asistio a la
exposicion internacional Carbon Expo 2015, en Barcelona, Espafia, y los dias 9 y
10 de junio efectu6 el taller de validacion de la propuesta de Contribucion

Nacional Prevista y Determinada de Republica Dominicana, en La Romana.
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El 7 de julio efectu6 el lanzamiento del “Mapa de ruta para un sistema de
energia sostenible en la Republica Dominicana”, en Santo Domingo; del 22 al 24
de julio efectu6 el Team Building ZACK 2015, en Constanza, La Vega; del 17 al
19 de julio 2015 realizo el taller de capacitacion y entrenamiento en gestion de
NAMAs y en Sistemas de MRV, en Juan Dolio, San Pedro de Macoris.

Otras actividades consistieron en encuentros sectoriales realizados del 23 al 30
de septiembre en Santo Domingo para preparar ideas de NAMAS que puedan ser
financiadas por la cooperacion internacional; una reunién el 8 de octubre del
proyecto ZACK con la Asociacién de Industrias y Empresas de Haina y la Regién
Sur (AIE Haina y Region Sur) en el salén de Juntas de este organismo, para
presentar el proyecto ZACK vy discutir temas ligados a la Produccion mas Limpia
(P+L) y el co-procesamiento; participacion en el Tercer Congreso Iberoamericano
de Municipios Verdes: “Los gobiernos locales ante el cambio climatico”, del 22 al
25 de octubre en Punta Cana, y en un taller de co-procesamiento realizado del 22
al 25 de octubre en la ciudad de Santiago.

Los dias 4 y 5 de noviembre el proyecto efectud el Foro ZACK 2015:
“Plataforma de Diélogo: Co-procesamiento dentro del marco juridico para la
gestion integral de residuos sélidos en la Republica Dominicana”, en Santo
Domingo. En el marco de este proyecto se efectu6 el Primer Premio de
Periodismo sobre Cambio Climatico, en las categorias de prensa impresa, digital,
radio y television. La categoria de radio quedé desierta. Las ganadoras de los tres

primeros premios fueron anunciadas en el marco del Foro ZACK 2015. El premio
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consistié en su asistencia a la vigésimo-primera Conferencia de las Partes de la
CMNUCC, que se efectud en Paris, Francia, 30 de noviembre al 11 de diciembre.
Finalmente, se ha establecido una estrategia de colaboracion con las
universidades de la Red Ambiental de Universidades Dominicanas (RAUDO); la
inclusién en género se adoptdé como transversal al proyecto, en especial con los
recicladores; se ha motivado a otras instituciones socias del proyecto a que
presenten propuestas de NAMA; se ha desarrollado un programa de capacitacion
y becas en los temas relevantes al proyecto, y se cred sinergia con otros proyectos
climaticos como Information Matters, Tercera Comunicacion Nacional sobre

Cambio Climético (TCNCC) y Posicion-Pais.

42212 Resultados

El Proyecto ZACK muestra como resultados 72 instituciones dominicanas con
conocimientos en los procesos de MRV, INDC y en gestion de NAMAs; 480
personas han participado en las actividades de los distintos componentes del
proyecto, entre éstos profesionales y técnicos de las instituciones publicas y de las
municipalidades, expertos nacionales e internacionales, consultores, asesores,
recicladores, empresarios, congresistas, alcaldes y académicos.

Otros resultados son la conformacion de un comité de direccién estratégica
para el proyecto ZACK integrado por 10 instituciones del sector publico,
privado y la sociedad civil, y otro conformado por igual ndmero de
instituciones para la INDC. Ambos grupos apoyan otras iniciativas relativas al

cambio climatico y el desarrollo nacional.
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El proyecto ha creado unos 10 empleos directos, de los cuales 7 son
permanentes. En adicién, en el 2015 ha creado unos 22 empleos temporales
de muy alta calidad, en su mayoria para profesionales expertos dominicanos

y otros consultores internacionales.
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El Foro ZACK 2015 habilit6 una plataforma de dilogo sobre un marco juridico para la gestién
integral de residuos sélidos en el pais.
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4.2.2.2 Proyecto Tercera Comunicacion Nacional para la Convencion

Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (TCNCC)

Republica Dominicana se encuentra en el proceso de conclusion de su
Tercera Comunicacion Nacional para la Convencion Marco de las Naciones
Unidas sobre Cambio Climatico (TCNCC), un proyecto que es implementado de
manera conjunta por el CNCCMDL y el Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, con apoyo del Programa de las Naciones Unidas para el

Desarrollo (PNUD).

En este primer afio de implementacion, la TCNCC finalizé el Inventario
Nacional de Emisiones de Gases de Efecto Invernadero (INGEI) con Afio Base

2010, el cual arrojé los siguientes resultados:

Porcentaje Emisiones por Sector

19.90%
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¢Que significa esto para la ciudadania? Considerando las proyecciones de
poblacion entre el 1950 - 2010, el estimado de emision por habitante es de 3.28

toneladas de didxido de carbono equivalente (tCOe).

Este 2015, como parte del Analisis de Vulnerabilidad y Adaptacién al
Cambio Climatico que requiere este proyecto, el Centro de Agua del Trépico
Humedo para América Latina y el Caribe (CATHALAC) realiz6 la simulacion de
escenarios climaticos futuros a nivel nacional y regional, con la finalidad de que
faciliten al pais identificar medidas de adaptacion en sectores claves de la

economia nacional.

El proyecto ha priorizado los sectores turismo, agricultura, recursos
hidricos y recursos costero/marinos, realizando consultas con actores clave de
cada sector con el objetivo de identificar su exposicion y sensibilidad a los efectos
del cambio climatico y conocer las principales medidas que se sugieren para la
adaptacion. Otro de los componentes en los que se trabaja es la actualizacion del

Plan Nacional de Adaptacion (PAN 2015).

Dentro de este proceso se enmarca el estado del arte de la adaptacion al
cambio climatico en la Republica Dominicana, con énfasis en las iniciativas
ejecutadas desde la Segunda Comunicacion Nacional hasta la fecha. Por otro lado,
se han realizado varias consultas con actores clave permitiendo valorar la
efectividad de los lineamientos pautados como Estrategia Nacional de Adaptacion
al Cambio Climético y la identificacion de las necesidades de mejora de lineas de

accion prioritarias, asi como un analisis del eje correspondiente dentro de la
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Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2030 y de los aspectos relevantes de la
propuesta de Politica Nacional de Cambio Climatico, para identificar los
indicadores de la Estrategia Nacional de Adaptacion que deban ser incorporados a

la END y poder formular recomendaciones concretas.

Para fortalecer las capacidades nacionales en este tema de adaptacion al
cambio climatico, junto al Programa de Informacion Climatica de la Agencia de
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID, en inglés), que es
implementado en el pais por el Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC),
fueron capacitados 35 profesionales para desarrollar una adecuada comprension
de los riesgos asociados con el cambio climatico y de las acciones necesarias para
reducir la vulnerabilidad de la sociedad dominicana a sus impactos e incrementar
su resiliencia, a través de la identificacion, disefio e implementacion de medidas

de adaptacion.

Para el cierre de este afio, en una alianza institucional con el Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social, junto a la Comision Econdmica para América
Latina y el Caribe (CEPAL), en el marco de los proyectos Tercera Comunicacién
Nacional y Economia del Cambio Climatico en Centro América y Republica
Dominicana (ECC-CARD Fase Ill), se realizd un entrenamiento sobre la
vinculacion del cambio climatico y sus efectos en la salud humana, estudiando
enfermedades como el dengue y la malaria. EI entrenamiento se llevé a cabo del 7

al 10 de diciembre en INTEC.

36



En adicion, se realiz6 un andlisis de la situacion nacional en materia de
mitigacion al cambio climatico, verificando los proyectos ejecutados dirigidos a
reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y la absorcién de sumideros
por sectores (energia, transporte, industrial, agricola/AFOLU y sector residuos),
tomando en cuenta el costo potencial de mitigacion, beneficios, dificultades de
implementacion y recursos financieros. Los resultados fueron remitidos al proceso
de Control y Aseguramiento de la Calidad con la revision de expertos nacionales
y de iniciativas internacionales como la Plataforma de Estrategias de Desarrollo

Bajo en Emisiones para América Latina y el Caribe (LEDS-LAC, en inglés).

Miembros del Comité Directivo de la Tercera Comunicacion Nacional sobre Cambio Climatico.

37



4.2.2.3 Proyecto Desarrollo de Capacidades a través del Intercambio entre
Pares para la Informacion Ambiciosa y la Facilitacion del Aprendizaje

Mutuo Internacional (Information Matters)

El proyecto Desarrollo de Capacidades a traves del Intercambio entre
Pares para la Informacion Ambiciosa y la Facilitacion del Aprendizaje Mutuo
Internacional (Information Matters) inici6 el 23 de octubre de 2013 y culminé
en 2015. Tuvo como finalidad apoyar la creacion o mejora del Sistema MRV,
segun las necesidades del pais, a fin de capacitar el personal nacional que se
necesita para enfrentar el cambio climatico. Fue financiado por el BMUB y

ejecutado con la asistencia técnica de la GIZ a través del CNCCMDL.

Las actividades que se realizaron en 2015 en el marco de este proyecto
fueron: un taller de Revision de Calidad del Inventario Nacional de Gases de
Efecto Invernadero, en marzo, en Santo Domingo, enfocado en fortalecer los
sectores del inventario que tuviesen debilidades; un taller sobre los Informes
Bienales de Actualizacion, en marzo, en Santo Domingo, que consistié en una
induccidén a estos reportes; la participacién en un seminario WEB, en marzo,
sobre sistemas de MRV, en el que el pais ofrecié un informe de sus avances en
este tema como parte del proyecto Information Matters; en la organizacion de un
evento paralelo referente los BUR en una jornada preliminar de la Conferencia
de las Partes que se realizd en junio en Bonn, Alemania, y en un taller de taller
de revisién del INGEI, en agosto, para identificar areas de mejora. En agosto el

proyecto realizo un taller para la institucionalizacion del Sistema Nacional de
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MRV Yy otro para la formacion en BUR, con instituciones con competencia en el
tema, como lo ministerios de Medio Ambiente y Recursos Naturales y de
Agricultura, las instituciones del sector energia y las consultoras/es que
trabajaron en la elaboracion del INGEI. En septiembre, el proyecto tuvo una
participacion en el taller de intercambio entre pares que se efectud en Dessau,
Alemania, donde compartieron experiencias y resultados obtenidos, y en Berlin
efectuaron visitas a instituciones gubernamentales y a las oficinas de la GIZ.
Finalmente, en noviembre se efectu6 en Chile una jornada de intercambio,
donde ambos paises presentaron los trabajos realizados hasta la fecha dentro de

su sistema de MRV y pasos a seguir.

Como resultado de este proyecto esta la capacitacion y el establecimiento de
las bases en 34 instituciones dominicanas para la elaboracion de un INGEI y un

sistema de MRV para Republica Dominicana.

La revision, control y aseguramiento de la calidad del Inventario Nacional de Gases de
Efecto Invernadero se realizé en el marco del Proyecto Information Matters.
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4.2.2.4 Proyecto Plataforma de Naciones Unidas de Aprendizaje en Cambio
Climatico (UN CC: LEARN)

Con el interés en fortalecer las capacidades de recursos humanos en los
paises a través de un enfoque estratégico para el aprendizaje del cambio climatico
y el desarrollo de habilidades, desde 2011 se viene implementando el proyecto
global Plataforma de Naciones Unidas de Aprendizaje en Cambio Climatico (UN
CC: Learn). Se trata de un esfuerzo de colaboracion de 33 agencias de la
Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), coordinadas por el Instituto de las
Naciones Unidas para la Formacion Profesional e Investigaciones (UNITAR, en

inglés).

Este afio continuaron los avances en la ejecucion del proyecto. En
coordinacion con el Instituto Nacional para la Formacion y Capacitacion del
Magisterio (INAFOCAM) se impartieron 30 cursos de formacion de docentes en
cambio climatico, con una duracion de 56 horas cada uno. Fueron implementados
en coordinacién con la Fundacion Sur Futuro, Organizacion para el Fomento del
Desarrollo del Pensamiento (OFDP), Universidad ISA, Universidad Catdlica
Tecnologica del Cibao (UCATECI), Universidad Nacional Pedro Henriquez
Urefia (UNPHU) y Universidad Agroforestal Fernando Arturo de Merifio
(UAFAM). En total se formaron 1,050 docentes. También se imprimieron 2,000
copias del material educativo Cambio Climético en el Aula, en colaboracién con
INAFOCAM vy la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la

Ciencia y la Cultura (UNESCO).
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Producto del proyecto UN CC: Learn, han sido capacitados 150
formadores de formadores de docentes, asi como més de 1,200 docentes
pertenecientes a las 18 regionales educativas y a todas las provincias del pais, con
la implementacion de los cursos por parte de la Fundacion Sur Futuro (la
institucién que mas ha formado, con 400 docentes), UNPHU, OFDP, ISA,
UAFAM y UCATECI. Se aprobo la transferencia de la experiencia dominicana en

educacion sobre cambio climético a los demas paises.

4.2.2.4.1 Plan de Accion Global en Educacion para el Desarrollo Sostenible

La UNESCO seleccion6 a Republica Dominicana, a través del
CNCCMDL y el INAFOCAM, como socios del Plan de Accion Global en
Educacion para el Desarrollo Sostenible, siendo RD el Gnico pais de Ameérica
Latina con mas de una institucion participante. En ese contexto, en junio de 2015
la directora de INAFOCAM, Denia Burgos, y el Punto Focal Nacional del
proyecto, Daniel Abreu, asistieron a la primera reunion del Plan, realizada en la

sede de UNESCO en Paris.

El 2 de junio, el vicepresidente ejecutivo del CNCCMDL presento la
experiencia dominicana de formacion de docentes en el Tercer Diédlogo de
Educacion en Cambio Climatico realizado en las negociaciones de cambio
climatico en Bonn, Alemania, y en octubre, Daniel Abreu presento esta
experiencia en el evento Nuevos Retos de la Academia frente al Cambio

Climaético, organizado por la Universidad EI Zamorano, en Honduras.
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Republica Dominicana, a través del CNCCMDL y el INAFOCAM, participa en el Plan de Accién
Global en Educacion para el Desarrollo Sostenible.
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4.2.2.5 Proyecto Alianza Mundial contra el Cambio Climatico en los Paises
Caribefnos (EU GCCA)

El 19 de julio de 2012, tras la firma de un acuerdo con el Centro de la
Comunidad Caribefia de Cambio Climatico (CCCCC), el pais se integro al
Proyecto Alianza Mundial contra el Cambio Climatico en los Paises Caribefios
(EU GCCA) que se implementa en 16 paises de la region bajo la coordinacién del
CCCCC, con financiamiento de la Unién Europea. Este proyecto persigue que la
regién caribefia adopte politicas que ayuden a los paises a disminuir los efectos
del cambio climéatico. EI CNCCMDL es el punto focal del proyecto a nivel
nacional.

En el marco de este proyecto, del 30 de septiembre al 2 de octubre se
realizd en el pais un taller regional para brindar capacitacion a los paises que
todavia no han iniciado su INDC o que se encuentran en la etapa inicial, con la
participacion de delegaciones de Guyana, Belice, Grenada, Saint Kitts y Nevis,
Haiti, Santa Lucia, Cuba y de Republica Dominicana. Por el CNCCMDL asistié

Moisés Alvarez. Se desarrollé en el hotel Radisson.

También del 7 al 17 de diciembre de este afio fueron instalados dos
Sistemas de Alerta Temprana para Arrecifes de Coral, uno en la costa Atlantica
(norte), especificamente en Puerto Plata, y el segundo en la costa del mar Caribe
(Sur), especificamente en Boca Chica. Estos sistemas consisten en una boya
marina que contiene una serie de sensores meteorologicos y oceanograficos que
miden la temperatura del aire, la humedad relativa, velocidad y direccion del

viento, presion barométrica, la precipitacion y la salinidad, temperatura del mar.
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Ambos sistemas formaran parte de una red en la regiéon del Caribe que
recopilara informacion que serdn enviadas mediante un sistema de comunicacion
via-modem a la Administracion Nacional Oceanica y Atmosférica (NOAA, en
inglés) y a la Oficina Nacional de Meteorologia (ONAMET) cada una hora para
monitorear en el tiempo la variacion de los parametros climaticos y crear a la vez
escenarios climaticos a futuro y poder determinar medidas de adaptacion para

evitar la muerte de los arrecifes de coral en toda la region.

La instalacion de los CREWS estuvo a cargo de técnicos expertos/as de la
ONAMET, la Autoridad Nacional de Asuntos Maritimos (ANAMAR), el
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, el Centro de
Investigaciones de Biologia Marina (CIBIMA) de la Universidad Autonoma de

Santo Domingo (UASD), Reef Check y el CNCCMDL.

Sarah Soriano, de la oficina de la Delegacidn de Ia,Uni(')n Europea en el pais; Joseph McGann,
coordinador general del proyecto, y Moisés Alvarez, durante el taller sobre INDC.
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4.2.2.6 Proyecto Posicion Pais sobre Cambio Climatico

Con el apoyo de la Direccion General para la Cooperacion Multilateral
(DIGECOOM) y de la Agencia Francesa para el Desarrollo (AFD), el pais realizd
la Actualizacion de la Posicion Pais de la Republica Dominicana sobre el Cambio
Climético de 2015 y el disefio de su Mapa de Ruta hacia la Conferencia de las
Partes (COP-21) realizada en Paris, Francia, del 30 de noviembre al 11 de
diciembre. Este proceso fue responsabilidad del CNCCMDL (que tuvo a su cargo
la coordinacion), del Ministerio de Relaciones Exteriores y del Ministerio de
Medio Ambiente y Recursos Naturales. El lanzamiento oficial del proceso de
Consulta Publica para el establecimiento de la Posicion Pais se realizo el 28 de
julio en la sede de la Cancilleria.

Del proceso resultaron dos documentos: la Actualizacion de la Posicion
Pais 2015, para la que fueron consultadas mas de 120 personas de los sectores
privado y gubernamental, ONG, universidades e interesados de la sociedad civil;

y el Mapa de Ruta hacia la COP-21 y las herramientas de negociacion.

El ministro de Medio Ambiente, Bautista Rojas Gomez, el canciller Andrés Navarro y el vicepresidente
ejecutivo del Consejo Nacional para el Cambio Climatico, Omar Ramirez Tejada, durante la apertura de
la consulta nacional para la Posicion Pais sobre Cambio Climatico
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4.2.2.7 Proyecto Contribucion Nacional Prevista y Determinada (INDC)

Este proyecto procuré el disefio de la Contribucion Nacional Prevista y
Determinada (INDC-RD), que contiene las acciones a las que se compromete el
pais para lograr un acuerdo de reduccion de emisiones de gases de efecto
invernadero con miras a 2020. Se realizd con el apoyo dela GIZ. La INDC-RD
fue presentada ante la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico (CMNUCC) en agosto.

El 20 de octubre se realizé el taller de capacitacion y socializacion de la
INDC-RD para actores claves, conjuntamente con la presentacion de los
resultados de la Consulta Publica de la Posicion Pais ante el Cambio Climatico
hacia la COP-21, realizada el 28 de julio, presentando las sinergias entre la INDC

nacional y la Posicién Pais.
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4.2.3 ORGANIZACION Y CO-ORGANIZACION DE ACTIVIDADES

4.2.3.1 Séptima Reunion de la Mesa de Cooperacion Internacional sobre
Cambio Climatico. Esta actividad se efectué el 6 de octubre, en Santo Domingo,
bajo la organizacion conjunta de la Presidencia de la Republica, a través del
Viceministerio de la Presidencia, del CNCCMDL y de los Ministerios de
Economia, Planificaciéon y Desarrollo (MEPyD) y de Medio Ambiente y Recursos
Naturales. Conto con la presencia de la viceministra de la Presidencia Zoraima
Cuello, de embajadores de los paises donantes, directivos de las agencias de
cooperacion, funcionarios del gobierno y organizaciones de la sociedad civil. Se
presentaron los avances de los diferentes proyectos en ejecucion con fondos de la
cooperacion, entre ellos la INDC-RD, la Posicién Pais ante la COP-21, el
Inventario Nacional de Gases de Efecto Invernadero, ZACK, Information Matters
y la transferencia de conocimientos del Proyecto UN CC: Learn al Sistema de la
Integracion Centroamericana (SICA). La Mesa de Coordinacién de la
Cooperacion Internacional sobre el Cambio Climéatico y el Mecanismo de
Desarrollo Limpio es un espacio de coordinacion, participacion, debate y
reflexion entre el gobierno, la sociedad civil y la comunidad cooperante que tiene
como objetivo mejorar la eficacia de la cooperacion internacional en esos

ambitos. Se efectué en el hotel Crowne Plaza.
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En la Séptima Mesa de Cooperacion fueron presentados los avances de los
diferentes proyectos en ejecucién con fondos de la cooperacion.

4.2.3.2 Cuarto Taller Regional de la Plataforma de Estrategias de Desarrollo
Bajo en Emisiones para América Latina y el Caribe (LEDS-LAC). Los dias
12 y 13 de octubre, el pais fue sede del Cuarto Taller Regional de la Plataforma
de Estrategias de Desarrollo Bajo en Emisiones para América Latina y el Caribe
(LEDS-LAC), que tuvo como tema: Construyendo Puentes para la
Implementacion de Estrategias de Desarrollo Bajo en Emisiones y Resiliente al
Clima. La entidad anfitriona fue el CNCCMDL, como presidente Pro-Témpore de
LEDS LAC, junto con CAF Banco de Desarrollo de América Latina y el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID).

Se realiz6 en el hotel Melid Caribe Tropical, en Punta Cana, con 146
participantes provenientes de 33 paises. Intervinieron 40 panelistas y expositores,

y en el mercado de ideas 24 iniciativas compartieron su trabajo.
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Técnicos nacionales e internacionales y otros actores pudieron compartir
experiencias y mejores practicas, participar en capacitaciones, establecer nexos de
colaboracion y de trabajo, y encontrar formas innovadoras para progresar en la
implementacién de estrategias de desarrollo bajo en emisiones que sea ademas

resiliente a los impactos del cambio climatico.

4.2.3.3 Taller Anual sobre la implementacion de LEDS: Innovacion y Buenas
Précticas. Del 14 a 16 octubre se realiz6 en el pais el taller de la Plataforma
Global de LEDS- GP correspondiente a 2015, siendo el CNCCMDL la
contraparte nacional para la realizacion de este magno evento, el cual se centro en
los temas prioritarios comunes entre las regiones y proporcion6 una oportunidad
para la formacion y la colaboracion entre las regiones.

La capacitacion de fondo se centrdé en la financiacién de LEDS y la
evaluacion y la comunicacion de los beneficios, mientras que las sesiones de
aprendizaje entre iguales cubrieron agricultura, silvicultura y otros usos del suelo,
energia, transporte e integracion de LEDS a nivel sub-nacional. Se efectu6 en el

hotel Melia Caribe Tropical, en Punta Cana.
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El IV Taller LEDS LAC cont6 con la participacion de mas de un centenar de expertas y expertos
de Latinoamérica y el Caribe.
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4.2.4 PARTICIPACION A NIVEL NACIONAL EN CURSOS, TALLERES,
DIALOGOS Y OTROS

4.2.4.1 Taller Regional sobre Lineamientos de Politica de Mitigacion y
Adaptacion al Cambio Climatico en el Sector Energia de Ameérica Latinay el
Caribe. EI CNCCMDL participd en este taller, realizado el 25 de junio en Santo
Domingo con el objetivo de discutir los lineamientos de politica en los paises de
Latinoamérica y el Caribe para la mitigacion y adaptacion al cambio climatico en
materia energética, a fin de propiciar la integracion de los planes y estrategias de
las instituciones encargadas de las politicas energéticas y las de cambio climatico.
El taller fue responsabilidad de la Organizacion Latinoamericana de Energia
(OLADE) y el Ministerio de Energia y Minas de la Republica Dominicana
(MEM), con auspicio del Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio y

Desarrollo de Canada. Participaron 20 paises latinoamericanos y del Caribe.

4.2.4.1 Conferencia sobre Delimitaciones de Fronteras Maritimas. El
CNCCMDL participé en esta actividad, realizada el 12 de agosto en el Auditorio
Eduardo Latorre del Ministerio de Relaciones Exteriores, con la disertacion de los
abogados expertos en derecho internacional publico y derecho del mar, Paul

Reichler y Payam Akhavan.
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4.2.4.2 Diélogo de la Sociedad Civil y Comunidades Locales rumbo a la
Conferencia del Clima de Paris (COP-21). EI CNCCMDL particip6 en este
didlogo, realizado el 10 de noviembre en la Biblioteca Nacional Pedro Henriquez
Urefia con los auspicios del PNUD, la Fundacién Popular y el Programa de
Pequefios Subsidios (PPS-SGP). En representacion del Consejo, Omar Ramirez
Tejada expuso sobre el “Estado de las Negociaciones y la Posicion Pais Rumbo a
la COP-21", y la especialista Michela Izzo abordé el “Cambio Climético en la
Republica Dominicana”. Las comunidades y la sociedad civil representadas
expusieron sus necesidades respecto al tema en seis mesas de trabajo.
Posteriormente, los resultados fueron entregados a la delegaciéon de Republica

Dominicana que asistié a la COP-21, en Paris, Francia.

4.2.4.3 Diplomado en Legislacion, Gobernanza y Derecho Humano al Agua.
Este diplomado inicio el 28 de octubre y concluira el 11 de febrero de 2016, con
un total de 60 horas. Se imparte en la Pontificia Universidad Catolica Madre y
Maestra (PUCMM). EI CNCCMDL participa por invitacion del Ministerio de
Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPyD) y la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID). El diplomado se propone
el conocimiento de los modelos institucionales de gestion de recursos hidricos y

servicios de agua en el mundo y su aplicacion a Republica Dominicana.
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425 PARTICIPACION A NIVEL INTERNACIONAL EN CURSOS,
TALLERES, DIALOGOS Y OTROS

4.2.5.1 Reunion del Grupo de Trabajo de la Coalicién del Clima y Aire
Limpio para Reducir Contaminantes del Clima de Corta Duracion (CCAC -
SCLPS). Los dias 24 y 25 de febrero, el CNCCMDL formo parte de los més de
cien participantes que asistieron a esta reunion, celebrada en Katmandu, Nepal. Se
centré en el desarrollo de un Plan Estratégico de cinco afios para la CCAC,
conforme fue solicitado por los miembros de la Coalicidon. Federico Grullon,
encargado del departamento técnico del CNCCMDL representd al pais en esta
reunion. La Coalicidn es una especie de foro que evalla el progreso en abordar
los retos de los contaminantes del clima de vida corta y la movilizacion de

recursos para acelerar la accion.

4.25.2 Quinta Reunion del CARIFORUM, 11vo. Fondo Europeo de
Desarrollo (FED). El 16 de marzo, el CNCCMDL participd de esta reunion, por
invitacion del MEPyD, a través de la Direccion General de Cooperacion
Multilateral (DIGECOOM), del Despacho del Ordenador Nacional de los Fondos
Europeos para el Desarrollo. Por el Consejo asisti6 Moisés Alvarez, director
técnico, quien apoyo a la directora de Cooperacion e Integracion Regional de la
DIGECOOM, Lidia Encarnacion, en lo relativo al tema de cambio climatico en la

referida reunion, realizada en Bridgetown, Barbados.
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4.2.5.3 Taller Regional de Capacitacién Técnica Experiencias y Herramientas
de la Region Iberoamericana para el Disefio de Objetivos de
Mitigacion/Contribuciones al Acuerdo de Paris. Este taller, realizado del 24 al
26 de marzo en Madrid, Espafia, se centrd en las experiencias de aquellos paises
de la region Iberoamericana con mayor avance en el disefio de sus contribuciones
al Acuerdo de Paris sobre cambio climatico. Tuvo como objetivo profundizar en
las metodologias y herramientas utilizadas. Moisés Alvarez, del CNCCMDL,
presentd la experiencia del pais en cdmo involucrar a los diferentes actores en la
implementacién de las medidas/contribuciones. Del pais también participd
Nathalie Gomez, del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales. Este

taller cont6 con el apoyo del PNUD.

4.2.5.4 Reunion de Expertos para Recoger los Comentarios de los Usuarios
de la Base de Datos de Factores de Emisiones (BDFE) y Software de
Inventario del Panel Intergubernamental sobre Cambio Climéatico (IPCC). El
objetivo de esta reunion fue fomentar el uso de las Directrices 2006 del IPCC y
del Software del Inventario, y recabar informacion sobre la base de datos de
factores de emisiones con miras a su potencial mejora. Se efectué en Okinawa,
Japon, del 17 al 19 de marzo. Federico Grulldn asistié en representacion del

CNCCMDL.

4255 Taller Global sobre Contribuciones Nacionales Previstas y

Determinadas (INDC, en inglés). Este taller, que se realizé del 14 al 17 de abril
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en Berlin, Alemania, reunié a representantes de gobiernos, profesionales y
expertos internacionales a nivel mundial involucrados en el disefio y la
preparacion de INDC, a fin de intercambiar experiencias y discutir técnica y
politicamente los procesos relacionados con su disefio y preparacion y las
lecciones aprendidas, asi como identificar los retos que confrontan los paises para
preparar sus contribuciones. En representacion del pais asistio Moisés Alvarez,
director técnico del CNCCMDL, quien realizd una presentacion sobre la
cuantificaciéon de los beneficios no relacionados con los gases de efecto
invernadero de acciones climéticas para avanzar en las prioridades de desarrollo

nacional.

4.25.6 15*° Taller de la Iniciativa de Tecnologia Climatica (CTI) sobre
Mecanismos de Mercado para la Accion Climatica a Nivel Urbano. Los dias 7
y 8 de mayo se llevo a cabo este taller en Berlin, Alemania, con el apoyo del
Ministerio Federal de Medio Ambiente, Proteccion de la Naturaleza, Obras
Pablicas y Seguridad Nuclear de Alemania (BMUB). Alemania regularmente es
sede de talleres para tomadores de decisiones de diferentes paises, proveyendo un
foro de intercambio de experiencias y mejores practicas politicas en el campo de

la eficiencia energética, energias renovables y la mitigacion al cambio climatico.

4.2.5.7 Asamblea de Alto Nivel de la Coalicion del Clima y Aire Limpio para
Reducir Contaminantes del Clima de Corta Duracion (CCAC-SLCP, en

inglés). Esta asamblea tuvo lugar el 20 de mayo en Ginebra, Suiza, con el
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objetivo de adoptar el marco del Plan Estratégico del CCAC para los préximos
cinco afos. El inicio del Plan se fijé para la Asamblea de Alto Nivel pautada en
diciembre, al margen de la 21% Conferencia de las Partes (COP-21) de la
CMNUCC. El nimero de socios de la Coalicion es de 104. Aproximadamente 120
participantes asistieron a la reunién. Republica Dominicana estuvo representado

por Federico Grullon, del CNCCMDL.

4.2.5.8 Dialogo de Cartagena sobre Contribuciones para Reducir Emisiones.
Republica Dominicana participé en el Dialogo de Cartagena para la Accién
Progresiva sobre las negociaciones de cambio climatico bajo el potencial acuerdo
al 2015, organizado por el Ministerio de Energia y Cambio Climatico del Reino
Unido y el Ministerio de Ambiente de Francia. Esta reunion fue celebrada del 8 al
10 de mayo en Paris, Francia. Omar Ramirez Tejada, vicepresidente ejecutivo del
CNCCMDL, presento los avances que ha experimentado el pais a través de las
dos comunicaciones nacionales y en la implementacion de las acciones nacionales
de mitigacion y de adaptacion en un modelo integral de gestion del clima llamado
Plataforma de Quisqueya. Del CNCCMDL también asistio Federico Grullon.
Durante la actividad los paises compartieron experiencias y mejores practicas en
el desarrollo de las contribuciones para reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero, identificaron soluciones a los retos que enfrentan y formularon
propuestas de como preparar contribuciones soélidas, realistas y alcanzables de

cara a las metas fijadas por la Convencion. Al Didlogo de Cartagena, desde su
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formacion en 2010, se han integrado 42 paises, entre desarrollados y en vias de

desarrollo. Sus miembros se rednen tres veces en el afio.

4.2.5.9 Carbon - Expo 2015. Este evento, que se realiza, anualmente, gir6 en
torno a los mecanismos de mercado de carbono, la financiacion climética, las
lecciones aprendidas en el desarrollo de Acciones Nacionalmente Apropiadas de
Mitigacion (NAMASs, en inglés) y las perspectivas del sector de cara a la COP-21.
Se realizo del 26 al 28 de mayo en Barcelona, Espafia. La delegacion dominicana
estuvo conformada por ejecutivos / técnicos del CNCCMDL, del Ministerio de
Industria y Comercio (MIC), del Ministerio de Energia y Minas (MEM), de la
Corporacion Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales (CDEEE) y de la
Agencia Alemana de Cooperacion Internacional (G1Z). Federico Grullén, del
CNCCMDL, tuvo una presentacion y participd en un panel en donde expuso los
avances del pais en cuanto a la energia renovable y la eficiencia energética en el
contexto climatico y los principales retos de dichos sectores. Republica
Dominicana tuvo un stand en la exposicion. Las estadisticas del evento indican

que hubo mas de 2,000 participantes y mas de 300 ponentes.

4.2.5.10 Evento paralelo: ¢Listo para el BUR? Las lecciones aprendidas de
las actividades piloto de construccién de capacidad en la preparacion del
Reporte Bienal de Actualizacién (BUR). En junio se llevaron a cabo en Bonn,
Alemania, las negociaciones de la Cuadragésima Segunda reunion del Organo

Subsidiario de Ejecucion (SBI 42) y el Organo Subsidiario de Asesoramiento
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Cientifico y Tecnoldgico (SBSTA 42) de la Conferencia de Cambio Climatico
que se realiza cada afio en esa ciudad. Republica Dominicana, que estuvo
representada por Omar Ramirez Tejada y Federico Grullon, del CNCCMDL,
organizé junto a Ghana un evento paralelo el 4 de junio sobre los reportes
bienales de actualizacion, y en ese contexto presentd los avances en la creacion de
un Sistema Nacional de Inventario de Gases de Efecto Invernadero (INGEI) y de
un Sistema Nacional de Medicion, Reporte y Verificacion (MRV). Para ambos
sistemas recibié apoyo del gobierno de Alemania a través del proyecto

Information Matters.

4.25.11 Taller Regional para América Latina y el Caribe sobre
Contribuciones Nacionales: Retos para la implementacion y el monitoreo de
INDC:s. Este taller se efectud en Cartagena de Indias, Colombia, del 14 al 16 de
julio, convocado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de
Colombia, la Asociacion para la Preparacion de Mercados (PMR, en inglés) y la
Alianza Internacional para la Mitigacion y MRV (IPMM, en inglés), y organizado
con la colaboracién de la GIZ, la AECID y el BM. Por Republica Dominicana
participaron Moisés Alvarez, del CNCCMDL, quien tuvo a su cargo la
presentacion titulada Objetivos, enfoques y consideraciones para el monitoreo de
INDCs desde la perspectiva de Republica Dominicana; Natividad Martinez, de la
Oficina Nacional de Estadistica (ONE); Felipe Ditrén, del Ministerio de Energia y
Minas; y Rosa Mena, de la Oficina Técnica de Transporte Terrestre (OTTT). El

objetivo del taller fue que equipos nacionales de decisores politicos y expertos
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técnicos de diez paises de la region de América Latina y el Caribe, miembros de
las referidas alianzas globales, compartieran experiencias y retos en el desarrollo

de sus contribuciones nacionales.

4.2.5.12 16%"® Reunién del Didlogo de Cartagena para Acciones Progresivas.
Republica Dominicana participé del 23 al 26 de julio en la ciudad de Banjul,
Gambia, en la Segunda reunion anual del Didlogo de Cartagena para la Accion
Progresiva sobre las negociaciones de cambio climético. EI encuentro convocé a

representantes de mas de una veintena de paises.

4.2.5.13 Taller Regional para América Latina y el Caribe sobre Finanzas del
Carbono. Los dias 7 y 8 de septiembre se efectud este taller en Santiago, Chile,
para contribuir al debate sobre la forma en que América Latina y el Caribe pueden
dirigirse activamente hacia un desarrollo bajo en carbono y resiliente al cambio
climatico, e identificar y explorar las herramientas ya disponibles a nivel
internacional para apoyar esos esfuerzos. Por Republica Dominicana participaron
Moisés Alvarez, del CNCCMDL, quien tuvo a su cargo la moderacion de la
plenaria sobre instrumentos de politicas para acciones de mitigacion, y Jorge

Casado, del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

4.2.5.14 1X Foro Latinoamericano y del Caribe del Carbono 2015. Este foro se
efectud del 9 al 11 de septiembre en Santiago, Chile, siendo anfitriones la CEPAL

y el gobierno de Chile. Por el pais participé Moisés Alvarez, del CNCCMDL,
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quien disertd sobre las lineas base estandarizadas para los sectores residuos y
eléctrico, en el marco del evento paralelo Apoyo para los actores regionales de
Latinoamérica y el Caribe - Centros de Colaboracién Regionales de la CMNUCC,
y particip6 en el NAMA Market Place presentando una NAMA del sector
porcino. Este Foro facilita debates acerca de politicas de mitigacidén nacionales e
internacionales para promover la reduccion de emisiones de gases de efecto
invernadero y busca lograr nuevos impulsos para incrementar el volumen de

inversiones en actividades bajas en carbono en Latinoamérica y el Caribe.

4.2.5.15 Escuela de Verano: Transparencia e implementacion para la Futura
Norma de Prueba de la Politica Climatica. Esta actividad anual se efectud del 9
al 15 de septiembre en Cuernavaca, México. Republica Dominicana formo parte
de los 14 paises que se reunieron por cuarta vez en la Escuela de Verano de la
Asociacion Internacional de Mitigacion y Monitoreo, Verificacion y Revision
(MRV). EI pais estuvo representado por Moisés Alvarez, del CNCCMDL. Los
participantes discutieron posibles elementos de la base de reglas futuras de un
nuevo acuerdo sobre el clima y como estas reglas pueden conducir hasta la
ambicion y promover la equidad. Expertos de la Secretaria de la CMNUCC, del
Instituto de Recursos Mundiales (WRI), del PNUD, de Energeia y de la GIZ
proporcionaron conocimientos adicionales y participaron en las discusiones. La
Escuela de Verano fue organizada por la Secretaria de Medio Ambiente y

Recursos Naturales de México (SEMARNAT).
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4.2.5.16 Taller Regional para América Latina y el Caribe sobre Acciones de
Mitigacion Nacionalmente Apropiadas (NAMAs, en inglés). Esta actividad,
que tuvo como objetivo promover el establecimiento de NAMAS como un
instrumento sélido para las acciones pre y post 2020, se desarrollé los dias 14 y
15 de septiembre en Santiago, Chile. Por el CNCCMDL asisti6 Moisés Alvarez.
Se trataron los topicos de preparacion e implementacion de NAMAS;
financiamiento de NAMAs; Medicion, Reporte y Verificacion (MRV); MRV:
Cambio transformacional y co-beneficios de desarrollo sostenible; Registro de
NAMAs; Descentralizacién del uso del registro y refuerzo de su papel; vy el
Futuro de las NAMAs. Este taller actualizd sobre los avances de las NAMAS a

nivel nacional e internacional.

4.25.17 Taller regional sobre Contribuciones Nacionales Previstas y
Determinadas (INDCs) — Lecciones aprendidas y préximos pasos para su
implementacion. Este taller tuvo como objetivos compartir las lecciones
aprendidas de Costa Rica, Honduras, Paraguay, Republica Dominicana y
Colombia en el desarrollo de sus respectivas INDCs, discutir acerca de su
implementacién e identificar necesidades de apoyo técnico por parte del Centro
Regional de Colaboracion de las Naciones Unidas en Bogota. Se efectud el 27 de
octubre, en Bogota, Colombia. Por Republica Dominicana participaron Moisés
Alvarez, del CNCCMDL, y Nelly Cuello, consultora a cargo de la INDC de RD,

quienes hicieron una presentacion sobre el desarrollo de la INDC nacional.
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4.2.5.18 Conferencia de Paris sobre el Cambio Climéatico de la Convencién

Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climéatico (CMNUCC).

Republica Dominicana participé en esta actividad, que se desarroll6 en Paris,

Francia, del 30 de noviembre al 12 de diciembre. La delegacion dominicana

estuvo conformada por delegados de Alto Nivel y delegados técnicos de

negociacion.

"E!'IE
f:tiil ' DELEGACION DE LA REPUBLICA DOMINICANA .

La Delegacion Dominicana de Alto Nivel la detallamos a continuacion:

ltem Nombre Asignacidn
1 Danilo Medina Sanchez Jefe de Delegacidon
2 Andrés Navarro Garcia Jefe de Delegacion
Alterno - Ministro
3 Jose Ramon Peralta Delegado - Ministro
Fernandez Administrativo
4 Bautista Antonio Rojas Delegado- Ministro
Gomez
5 Rosa Margarita Delegada-Embajadora

Hernandez de Grullon

6 Omar Ramirez Tejada Jefe de Delegacidon
Técnica
7 Monsefior Agripino Delegado — Presidente

Nuriez Collado

Institucion
Presidente Constitucional de |a Republica
Dominicana
Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio de |la Presidencia

Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales

Embajada de la Republica Dominicana en
Francia

Presidencia de la Republica/ Consejo
Nacional para el Cambio Climatico y
Mecanismo de Desarrollo Limpio
Consejo Economico y Social
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DELEGACION DE LA REPUBLICA DOMINICANA ™

La Delegacion Dominicana técnica la detallamos a continuacion:

ITEM Nombre Asignacion Institucién
1 Omar Ramirez Tejada Jefe de Delegacion Presidencia de la Republica/ Consejo Nacional para el
Técnica Cambio Climético y Mecanismo de Desarrollo Limpio
2 Zoila Gonzalez de Delegada
Gutiérrez Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales
3 Moises Alvarez Delegado Consejo Nacional para el Cambio Climatico y
Mecanismo de Desarrollo Limpio
4 Evergito Pefia Acosta Delegado Consejo Nacional para el Cambio Climatico y
Mecanismo de Desarrollo Limpio
5 Federico Grullon Delegado Consejo Nacional para el Cambio Climatico y
Mecanismo de Desarrollo Limpio
6 Jeniffer Hanna Delegada Consejo Nacional para el Cambio Climatico y
Mecanismo de Desarrollo Limpio
7 Karen Hedeman Delegada Consejo Nacional para el Cambio Climatico y
Mecanismo de Desarrollo Limpio
8 Rebecca Ng Delegada Consejo Nacional para el Cambio Climatico y
Mecanismo de Desarrollo Limpio
9 Solange de la Cruz Delegada Consejo Nacional para el Cambio Climatico y

Mecanismo de Desarrollo Limpio

m
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10 Pedro Garcia Delegado Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales
11 Nathalie Flores Delegada Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Gonzélez
12 Anniete Cohn-Lois Delegada Vicepresidencia de la Republica
Eusebio
13 Andrea Griselda Delegada Ministerio de Educacion / INAFOCAM
Rincon Ozuna
14 Francisco Mariano Delegado Comision Nacional de Energia (CNE)
Reyes
15 Juan José Veras Cuevas Delegado Instituto Dominicano de Aviacion Civil (IDAC)
16 Delio Rincon Ozuna Delegado Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo
(MEPYD)/ Oficina Nacional de Planificacion
17 Odalis Marte Alevante  Delegado Banco Central de la Republica Dominicana
18 Solhanlle Bonilla Delegada/Asesora Instituto Tecnologico de Santo Domingo (INTEC)
Duarte
19 Carol Franco Delegada/ Asesora Consejo Nacional para el Cambio Climatico y el
Mecanismo de Desarrollo Limpio
20 Daniel Abreu Delegado/Asesor Consejo Nacional para el Cambio Climéatico y el
Mecanismo de Desarrollo Limpio / UN CC:LEARN
21 Ida Kubiszewski Delegada/Asesora Consejo Nacional para el Cambio Climatico y el
Mecanismo de Desarrollo Limpio
22 Rosa Rita Alvarez de Delegada/Asesora Fundacion Reservas - Banco de Reservas
Rodriguez de la Republica Dominicana
23 Alberto Sanchez Delegada/Asesora Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales
24 Astrid Fischer Delegada/Asesora Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales
25 Elias Dinzey Delegado Fundacién Banco Popular Dominicano
26 Eduardo Julia Delegado Fundacion Sur Futuro
27 Kathia Mejia Delegada Fundacion Sur Futuro
28 Eddy Sanchez Delegado Representante de la Juventud
29 Nicolas Cruz Tineo Delegado Instituto de Desarrollo de la Economia Asociativa

El Presidente de la Republica, Danilo Medina Sanchez, quien presidio la
delegacion dominicana, asistid a un evento de lideres el 30 de noviembre,
convocado por el presidente francés Francois Hollande, al que asistieron cerca de
150 jefes de Estado y de Gobierno, y formé parte de los jefes de Estado, 31 en
total, que dejaron constituida la Alianza Internacional Solar, que fue promovida
por Hollande y Narendra Modi, primer ministro hindd. El sadbado 12 de
diciembre, la Conferencia de Paris alcanzo el objetivo principal de adoptar un

acuerdo universal, legalmente vinculante el cual busca mantener el aumento de la
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temperatura en este siglo muy por debajo de los 2 grados centigrados, e impulsar
los esfuerzos para limitar el aumento de la temperatura incluso mas, por debajo de
1,5 grados centigrados en relacion a los niveles preindustriales. EI Acuerdo de
Paris retine por primera vez a todas las naciones en una causa comun en base a sus
responsabilidades historicas, presentes y futuras. La delegacion técnica
dominicana que participd en las negociaciones que dieron paso al Acuerdo fue

coordinada por Omar Ramirez Tejada.

El Presidente Danilo Medina Sanchez presidié la delegacion de la Republica Dominicana
que asistié a la COP-21, en Paris Francia.

Centro Internacional para la Implementacion de Reduccion de Emisiones
por Deforestacion y Degradacion de los Bosques. Durante el desarrollo de la
Conferencia de las Partes, Republica Dominicana firmo, por disposicion del

Presidente Danilo Medina, un acuerdo con Panamd, Nicaragua y Honduras para
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crear el Centro Internacional para la Implementacion de Reduccion de Emisiones
por Deforestacion y Degradacién de los Bosques (REDD+), que tiene el objetivo
de promover de forma eficaz, justa y transparente la cooperacion internacional, la

colaboracion y el comercio a fin de implementar actividades REDD+ dentro del

contexto de la CMNUCC.

' “I-L.‘; ions U .:::..Z"'
ir leg Ch‘angementé C]imatiques 2015

COP21Chr

Paris, France

Omar ramirez, durante la firma del acuerdo de creacion del Centro Internacional para la
Implementacion de Reduccion de Emisiones por Deforestacion y Degradacion de los Bosques.

Eventos de la Plataforma Regional LEDS LAC. La Delegacion Dominicana
participo en los eventos organizados por esta Plataforma en la COP-21, entre los
que se destacan: “LEDS LAC - Hacia un desarrollo bajo en emisiones y resiliente
al clima en Latinoamérica y el Caribe: Avances en las estrategias nacionales”,
organizado el 4 de diciembre por la Secretaria y apoyado por el Banco Mundial, y
“Financiacion LEDS y INDCs en América Latina”, en el que se mostrd otro

documento publicado con el apoyo de Euroclima, titulado “Desarrollo resiliente y
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bajo en emisiones en América Latina: screening mitigacion y adaptacion,
financiamiento LEDS LAC y INDCs”, el cual fue prologado por Omar Ramirez
Tejada, a solicitud de la Secretaria de la Plataforma Regional. EI CNCCMDL
ocupd en 2015 la Presidencia Pro-témpore de LEDS LAC vy fue reelecto para otro

periodo en 2016.

Aprovechamiento de la inversién para el Desarrollo bajo en emisiones e
INDCs. Republica Dominicana, a través del CNCCMDL, y la Plataforma Global
de Estrategias de Desarrollo Bajo en Emisiones (LEDS GP, en inglés) fueron los
coorganizadores del evento realizado el 10 de diciembre denominado
“Aprovechamiento de la inversion para el desarrollo bajo en emisiones e INDCs”.
En el evento se mostraron los esfuerzos de los paises para alcanzar los niveles de
ambicién colocados dentro de sus INDCs y sus estrategias de desarrollo bajo en
emisiones (LED), segun la experiencia de los paises panelistas, los cuales
compartieron que requieren de una alta movilizacion de inversion privada y
publica. Los panelistas pusieron en relieve los enfoques y lecciones aprendidas de
sus paises en seguridad publica y privada y la necesidad de fondos nacionales.
Republica Dominicana se refirio al Fondo de Carbono (FONCAC) para

intensificar las acciones para el desarrollo con bajas emisiones.

Legislacion Climética y Gobernanza. Integrantes de la Delegacion Dominicana
participaron el 11 de diciembre en el evento paralelo “Legislacion Climatica y

Gobernanza: Practicas y perspectivas de futuro para la Justicia Climatica”,
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organizado por el Centro de Derecho Internacional del Desarrollo Sostenible
(CDIDS), el Consejo Nacional para el Cambio Climatico, Desarrollo Sostenible y
Liderazgo Publico (NCCSD) de India, la Escuela Ateneo de Gobernacion
(ASOG) de Filipinas, el LCIL de la Facultad de Derecho de la Universidad de
Cambridge, el Instituto de Investigacion en Derecho Internacional y Europeo
(IREDIES) de la Facultad de Derecho de la Sorbona, la Gobernanza del Medio
Ambiente y Mercados (GEM), iniciativa de la Universidad de Yale, la
Universidad de Toronto y la Universidad McGill. Este evento se realizo tras
celebrarse el Dia de la Legislacion Climética y la Gobernanza en la COP21, el 4
de diciembre, que reunié a abogados, investigadores, jueces, representantes de
institutos juridicos de cada uno de los paises interesados en empujar una

legislacién climatica nacional e internacional.

Sector Aviacion y Maritimo — Tiempo de Actuar. Republica Dominicana
presentd los avances alcanzados dentro del Plan de Accién de Reduccion de
Emisiones de CO, de la Aviacion Civil Internacional en el evento de la Comisién
Europea titulado Sector Aviacion y Maritimo - Tiempo de actuar. Informé sobre
los pasos dados para la implementacion de energias limpias en los aeropuertos del
pais, citando el caso del Aeropuerto Internacional del Cibao con un sistema
fotovoltaico de 1.5 mega watts, y la préxima duplicacién de la capacidad instalada
en el mismo aeropuerto. Esto, de la mano con la instalacién de equipos Yy
luminarias mas eficientes, llevaria a este aeropuerto a estar manejando el 80% de

su consumo eléctrico con energia solar para el 2016. También presentd las
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medidas seleccionadas dentro del plan de accién de reduccién de emisiones de
CO;, de la Republica Dominicana, las cuales estan relacionadas con tecnologia en
las aeronaves, combustibles alternativos, uso eficiente de la infraestructura de
transito aéreo, mejoras operacionales en los aeropuertos, medidas

complementarias y regulatorias.

Reuniones de seguimiento Proyecto UN CC: Learn - SICA. El 7 de diciembre
Omar Ramirez Tejada y Daniel Abreu se reunieron con el director de Cambio
Climatico de UNITAR, Angus McKay, para revisar los avances del Proyecto. Los
jefes de delegacion de los paises del SICA acordaron iniciar las actividades del
Proyecto UN CC: Learn - SICA en enero de 2016, seleccionar el personal para el
seguimiento técnico y realizar una actividad clave en febrero. En la COP-21 se

realizd una rueda de prensa para ofrecer los detalles.
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Omar Ramirez Tejada, durante la rueda de prensa.
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Asamblea de Alto Nivel CCAC. El 8 de diciembre, en el marco de la COP-21, se
Ilevd a cabo la VII Asamblea de Alto Nivel de la Coalicion Clima y Aire Limpio
para reducir los Contaminantes Climaticos de Corta Vida (CCAC). Participaron
ministros y lideres de las organizaciones socias de la Coalicién, de la cual
Republica Dominicana es miembro. También participaron lideres de los gobiernos
sub-nacionales y del sector empresarial que trabajan activamente en la Coalicion
en busca de soluciones para reducir las emisiones de carbono negro, metano e
Hidrofluorocarbonos.

En la Asamblea se presento el Plan Estratégico a Cinco Afios de la Coalicion, asi
como las acciones prioritarias y un marco para demostrar su impacto. Republica
Dominicana compartié los éxitos recientes del pais en la materia, cuya
presentacion estuvo a cargo de la viceministra de Gestion Ambiental del
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, Licda. Zoila Gonzalez de

Gutiérrez.

Buenas Practicas en INDCs, LEDS, NAMAs y MRV. Este evento fue
organizado por el PNUD y el BMUB de Alemania, el 7 de diciembre, con el
objetivo de presentar los principales resultados y lecciones aprendidas de los
casos mundiales de buenas practicas. Durante una mesa redonda, representantes
de los paises proporcionaron conocimientos basados en la practica y en los

enfoques eficaces para lograr la mitigacion a nivel de pais y mostrar las lecciones
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aprendidas de casos seleccionados. Ademas, la mesa redonda mostré el potencial
de intercambio de conocimientos a través de redes y asociaciones con el fin de
promover las acciones de mitigacién. En representacion de Republica
Dominicana, Moisés Alvarez resaltd que la preparacion de la INDC fue una
oportunidad para mejorar el analisis del contexto nacional, la identificacion de
opciones de financiacion alternativas y la revalidacién de los objetivos nacionales

y sectorial del proceso.

El concepto del carbono azul. Este evento, realizado el 8 de diciembre, fue
organizado por la Union Internacional para la Conservacion de la Naturaleza
(UICN), el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA),
el Fondo para el Medio Ambiente Mundial (GEF), la Iniciativa de Carbono Azul
y Counterpart International, entre otras instituciones, resalto coémo el concepto de
carbono azul se puede utilizar en una variedad de formas para limitar la pérdida
de carbono de los ecosistemas costeros e impulsar su recuperacion a través de
politicas climaticas y financieras. En este escenario se evaluaron los pro y los
contra de diversos mecanismos de politicas y formas de financiacion, incluidos
los usos de REDD+, de proyectos de compensacion de carbono y de las nuevas
directrices de humedales del IPCC. También se present6 la primera NAMA de
carbono azul en Republica Dominicana, a cargo de Moisés Alvarez, la que fue

registrada en la CMNUCC procura de financiamiento para su disefio.
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Desafios y oportunidades para la implementacion de INDCs en
Latinoamérica y el Caribe. Este evento fue organizado por la Corporacion
Andina de Fomento (CAF), en el hotel Marriot el 9 de diciembre. Aqui se
expusieron los desafios y oportunidades que enfrentan los paises, en particular en
la region de Latinoamérica y el Caribe, para la implementacion de las INDCs.
Moisés Alvarez presentd el proceso de preparacion de la INDC de Republica

Dominicana y lo que se esta haciendo para su implementacion.

Conferencia de la Juventud sobre Cambio Climéatico (COY11). Republica
Dominicana particip6 en la 11° Conferencia de la Juventud sobre Cambio
Climético (COY11), desarrollada del 26 al 28 de noviembre en las instalaciones
del Centro de Exposiciones de Villepinte, en Seine-Saint-Denis, Francia. Durante
tres dias se desarroll6 un espacio para que mas de 4,000 jovenes de diversas
partes del mundo pudieran aprender, debatir y tomar accion en temas relativos al
cambio climatico y la sostenibilidad ambiental. La representacion del pais dentro
de esta Conferencia se encontr6 marcada en el area del aprendizaje y la
capacitacion. De igual forma, Republica Dominicana aparece como uno de los 55
paises que participaron en la redaccion de ElI Manifiesto, un documento que
resume la posicién de la juventud desde una perspectiva global ante temaéticas que
vinculan el cambio climético con la educacion, los derechos humanos, la
conservacion, la ley ambiental, la adaptacion, la energia, la produccion sostenible
de alimentos y la inclusion juvenil. Este documento fue entregado al presidente de

la COP-21, Laurent Fabius.
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Dia de la Juventud / COP-21. El 3 de diciembre, bajo la Agenda de Accién
Lima-Paris (LPAA), se design6 como Dia de la Juventud dentro de la COP. La
participacion de Republica Dominicana estuvo presente en eventos paralelos
designados para tal dia por la Presidencia de la COP. Dichos espacios se
utilizaron para socializar con representantes juveniles de otros paises, asi como
con directivos de la Convencion, el papel de la juventud dominicana dentro de los
procesos relativos a la adaptacion, mitigacion y educacion ante el cambio
climético dentro del territorio nacional. En tal sentido, estos escenarios también se
utilizaron para dar a conocer la inclusion de la juventud como tema focal dentro
de la INDC del pais, asi como la Posicién de la Juventud ante las negociaciones

de la COP-21.

Dia de la Educacion / COP-21. En los 21 afios que se han estado reuniendo las
Conferencias de las Partes, el 4 de diciembre del 2015 fue la primera vez que se
dedic6 un dia a la educacion. En el marco de esta conmemoracion, se organizé un
evento de alto nivel que estuvo moderado por la directora mundial de la
UNESCO, Irina Bokova, y en el que Omar Ramirez Tejada y el director mundial
de UNITAR, Nikhil Seth anunciaron la ejecucion, por parte del SICA, de un
proyecto regional de educacién, capacitacién y concienciacion sobre cambio
climético para apoyar en este tema a los ocho paises miembros, en respuesta a la
alta vulnerabilidad que presentan la region Centroamericana y Republica

Dominicana ante el fendmeno. Los paises del SICA contaran con el apoyo de la
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Comision Centroamericana de Ambiente y Desarrollo (CCAD) y de UNITAR,
que implementa el Proyecto UN CC: Learn con aportes de la cooperacion suiza.
El objetivo del proyecto es la generacion de conocimientos y capacidades en los
habitantes de Centroamérica, de manera que se promueva una mejor resiliencia
personal y social. Esta primera fase tendrd una asignacion de USD200,000 para
dos afios, lo que permitira sentar las bases para una segunda fase por un monto
aproximado de USD2,000,000. Para su implementacién se propuso el apoyo y
asesoria de Republica Dominicana por el trabajo continuo del pais con la tematica
bajo el proyecto UN CC: Learn como areas estratégicas prioritarias el aprendizaje
sobre este fendmeno y la participacion publica. EI SICA esta integrado por El
Salvador, Costa Rica, Guatemala, Honduras, Panamd, Belice, Nicaragua y
Republica Dominicana. En tanto, Daniel Abreu, representando al CNCCMDL vy a
INAFOCAM, y Kathia Mejia, de la Fundacién Sur Futuro, participaron en un

mini evento en el stand de la UNESCO.
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5  GESTION INTERNA

5.1 DESEMPENO FINANCIERO

5.1.1 FUENTES PRESUPUESTARIAS

Las fuentes presupuestarias del CNCCMDL en 2015 para el desarrollo de

sus operaciones y actividades fueron:

1. El Presupuesto Nacional.

2. Aportes de organismos de cooperacion internacional y empresas locales:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.1.

Fase IV del Proyecto de las Naciones Unidas Aprendiendo sobre el
Cambio Climatico (UN CC: Learn)

United Nations Institute for Training and Research (UNITAR)
Proyecto ZACK / GIZ / BMU de Alemania

Cementos Cibao, S.A.

Propano y Derivados, S.A.

Corporacion Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales
(CDEEE)

Fundacion Popular

La principal fuente presupuestaria con que contd el Consejo en el afio

2015 fue la asignacién provista por el Gobierno Central dentro del Presupuesto

Nacional. Estas apropiaciones ascienden a un monto de RD$29,433,924.00 de los

cuales hemos ejecutado a la fecha (30 de noviembre de 2015), un monto de
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RD$23,250,112.30 (79%) en servicios personales, gastos corrientes y cargas fijas

de la institucion.

En adicidn, recibié aportes de organismos de cooperacion internacional
multilaterales, como fueron los fondos para la ejecucion de la Cuarta Fase del
Proyecto UN CC: Learn (RD$5,687,500.00), de los que solo se ha ejecutado el
valor de RD$550,691.54, ya que esta fase se encuentra en la parte inicial de su

desarrollo.

Para la ejecucion del IV Taller de la Plataforma Regional de Estrategias de
Desarrollo Bajo en Emisiones para Latinoamérica y el Caribe (LEDS-LAC), cuya
organizacion agoté un presupuesto de RD$538,166.66, el Consejo recibié un
aporte de la G1Z por un monto de RD$484,350.00. valor que corresponde al 90%

del total.

De parte de empresas locales y de UNITAR - UN CC: Learn, el
CNCCMDL recibi6 la suma de RD$1,276,278.00, como aporte para gastos de
viaje de la delegacion dominicana que represento al pais en la 212 Reunion de la
Conferencia de las Partes (COP-21), que tuvo lugar en Paris, Francia.

CONSEJO NACIONAL PARA EL CAMBIO CLIMATICO Y EL MECANISMO DE DESARROLLO LIMPIO

FUENTES PRESUPUESTARIAS Y SU EJECUCION
DURANTE EL PERIODO ENERO - NOVIEMBRE 2015

Descripcion Recibido % Ejecutado %

Apropiacionss Presupusstanas Rechidas del Gobiemo Canvsl RDS BA5A00 A% |RDS BAEINZA T90%
Aporizs UNITAR & Proyecto UN:CCleam Fazz Il 568750000 57% ER0G91 54 9T%
Aporte GIZ para LEDS LAC 48435000 05% 47585705 98.2%
Apore UN:CCLeam y Empresas Locales para la Delegacion a la COP2 127627800 13% 124559260 976%
Cooperacion Gobiemo de Alemania 2 Prmera Fage del Proyecio ZACK 37.971,300.00 | 384% 0.0%
Proyecio Informatons Maters 13,230,000.00  13.4% 0.0%
Aportz del PNUD para Proyect Tercera Comunicacidn Nacional de Cambio Chmésco 10,885, 50000 11.0% 0.0%

Total General Recibido por el CNCCHDL RD§ 98.968.85200 1000%| RDS 2552265050 259%
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Fuentes Presupuestarias del CNCCMDL

0.5% 1%

B Apropiaciones Presupuestarias
Recibidas del Gebierno Central

W Aportes UNITAR al Proyecto

UN:CCleam Fase Il

B Aporte GIZ para LEDS LAC

B Aporte UN:CClLearn y Empresas

Locales para la Delegadon a la

COP21

B Cooperacidn Gobiemo de Alemania

a Primera Fase del Proyecto ZACK

RD340,000,000.00
RD335,000,000.00
RD330,000,000.00
RD325,000,000.00
RD320,000,000.00
RD315,000,000.00
RD310,000,000.00

RDS5,000,000.00

Recibido Vs. Ejecutado

RDS ——
Apropiac Aportes Aporte Aporte Coopera Proyecto Aporte
iones UMNITAR GIZ para UN:CCLe cién Informat del
Presupu al LEDS LAC arny Gobiern ions PMUD
estarias Proyecto Empresa ode Matters para
Recibida UN:CCLe 5 Locales Alemani Proyecto
s del arn Fase para la aa Tercera
Gobiern n Delegaci Primera Comunic
o Central onala Fase del acion
COoP21 Proyecto Nacional
ZACK de
Cambio
Climatic
o
W Recibide | RD$29,433 | 5,687,500 | 484,350.0 | 1,276,278 | 37,971,30 | 13,230,00 | 10,885,50
W Ejecutade| RDS23,250 | 550,691.5 | 475,857.0 | 1,245,992
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Presentamos otros datos administrativos complementarios,
correspondientes a los demas afios del cuatrienio del gobierno del Presidente

Danilo Medina Sanchez.

ANO 2013

Durante el periodo 2013, el CNCCMDL tuvo como fuente de recursos

presupuestarios las siguientes vias:

1. El Presupuesto Nacional.
2. Aportes de diferentes empresas e instituciones locales:
2.1 Corporacién Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales (CDEEE)
2.2 Grupo Eo6lico Dominicano
La principal fuente presupuestaria con que contd el Consejo fue la
asignacion provista por el Gobierno Central dentro del Presupuesto Nacional.
Esas apropiaciones ascendieron a un monto de RD$29,054,810.00, de los cuales
se ejecutd un 99.3% en servicios personales, gastos corrientes y cargas fijas de la

institucion.

Por otra parte, se recibieron aportes de empresas e instituciones locales
que, junto a las disponibilidades de aportes y donaciones recibidos de afios
anteriores, permitieron ejecutar diversos proyectos y actividades. En el afio 2013,
el monto recibido de estas entidades locales fue de RD$225,800.00, que sumados
a los fondos recibidos a finales del 2012 para la ejecucién de la Segunda Fase del
Proyecto UN CC: Learn (RD$4,192,275.74) y a los remanentes de aportes y

donaciones de afios anteriores (RD$129,541.63), dieron como resultado una
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disponibilidad total de RD$4,547,617.37, mientras que la ejecucion total ascendio

a RD$4,479,763.00.

Entre los proyectos y actividades ejecutados estan la segunda fase del
proyecto UN CC: Learn, con el apoyo técnico de UNITAR Yy financiado por el
gobierno de Suiza, la realizacion de la 12va. Reunidn del Diadlogo de Cartagena,
asi como la participacion de Republica Dominicana en diferentes encuentros

internacionales.

CONSEJO NACIONAL PARA EL CAMBIO CLIMATICO Y EL MECANISMO DE DESARROLLO LIMPIO

FUENTES PRESUPUESTARIAS Y SU EJECUCION
DURANTE EL PERIODO ENERO 2012 - DICIEMBRE 2013

Descripcion Recibido % Ejecutado %
Apropizcionss Precupussianss Rechidas del Gobiemo Cental (2012 - 2013 RD$ 5550951000 821% | RDS 5306564308 95.6%
Donacionss Rechidas de Organismos Inemacionales y Empresas Naciongles 78236100 115% 4010619.16  51.3%
Drsponibibdad Incal Froyecio UN-CCleam y Apories Rectdos de Afics Anferiores APBTT 64% LIHIN | 545%
Total General Recibido por el CNCCHDL RD$ 764368837 100.0%| RDS 6133022522 908%

Fuentes Presupuestarias del CNCCMDL

W Apropiaciones Presupuestarias
Recibidas del Gobierno Central
(2012 - 2013)

M Daonaciones Recibidas de
Organismos Internacionales y
Empresas Macionales

Disponibilidad Inicial Proyecto
UM:CCLearn y Aportes Recibidos de
Afios Anteriores
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RD$60,000,000.00
RD$50,000,000.00
RD$40,000,000.00
RD$30,000,000.00
RD$20,000,000.00

RD$10,000,000.00

Recibido Vs. Ejecutado

RDS-

i Apropiaciones Donaciones Disponibilidad
Presupuestarias Recibidas de Inicial Proyecto

Recibidas del Organismos UN:CClLearny

Gohierno Internacionales y Aportes

Central (2012 - Empresas Recibidos de
2013) Nacionales Afios Anteriores

B Recibido RD$55,509,510.00 7,812,361.00 4,321,817.37

m Ejecutado| RD$53,065,643.06 4,010,619.16 4,253,963.00

ANO 2014

Durante el afio 2014, el CNCCMDL tuvo como fuente de recursos

presupuestarios las siguientes vias:

1. El Presupuesto Nacional.
2. Aportes de organismos de cooperacion internacional multilateral:
2.1 Fase 11 del Proyecto de las Naciones Unidas ““Aprendiendo sobre
Cambio Climatico (UN CC: Learn)
2.2 Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
La principal fuente presupuestaria con que conté el Consejo fue la

asignacion provista por el Gobierno Central dentro del Presupuesto Nacional.
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Esas apropiaciones ascendieron a RD$29,001,810.00, de los cuales se ejecut6 un
monto de RD$28,807,678.00 (99.3%) en servicios personales, gastos corrientes y

cargas fijas de la institucion.

Por otra parte, estuvieron los aportes de organismos de cooperacion
internacional multilaterales como son los fondos recibidos para la ejecucion de la
Tercera Fase del Proyecto UN CC: Learn (RD$2,007,540.86); los cuales fueron

ejecutados en su totalidad en actividades propias de este proyecto.

Entre los proyectos y actividades ejecutados 2014 con fondos de la
cooperacion internacional estan los siguientes: “Taller para la elaboracion de Las
Acciones de Mitigacion Nacionalmente Apropiadas (NAMA) en el Sector
Porcino, en el mes de marzo, y la organizacion y montaje de la Sexta reunion de
la Mesa de Cooperacion sobre Cambio Climatico, en el mes de octubre, ambos

por un monto total de RD$201,056.88, fondos provenientes de aportes del PNUD.

' CONSEJO NACIONAL PARA EL CAMBIO CLIMATICO Y EL MECANISMO DE DESARROLLO LIMPIO

FUENTES PRESUPUESTARIAS Y SU EJECUCION
DURANTE EL PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2014

Descripcion Recibido % Ejecutado %
Apropiaciones Presupuestanas Rechidas ded Gobiemo Centrd RD& 29.001,81000  395% | RDS 28807 67600 99.3%
Aparizs UNITAR & Proyecio UN:CCLeam Fasz Il 20075408 2% 20075408 100.0%
Apores para ovss Achwidades Programa de lss Nacones Unidzs 2 Desamollo (PNUD) 01,0588 03% 01,056.88 100.0%
Cooperacion Gobizma de Alemania a Pramera Fase del Proyecio ZACK 4214065000 57 5% 0.0%
Total General Recibido por el CNCCMDL RD$ 73,354.057.74 100.0% | RD$ 01627574 42.4%
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Fuentes Presupuestarias del CNCCMDL

2.7% ~0.3%

B Apropiadones Presupuestarias
Recibidas del Gobierno Central

W Aportes UNITAR al Proyecto
UM:CCLeamn Fase Il

W Aportes para otras Actividades
Programa de las Naciones Unidas al
Desarrollo (PNUD)

B Cooperacion Gobiemo de Alemania
a Primera Fase del Proyecto ZACK

Recibido Vs. Ejecutado

RD550,000,000.00
RDS40,000,000.00
RDS$30,000,000.00
RDS$20,000,000.00
RD510,000,000.00
r _______r————
RDS-
Apropiacione Aportes Aportes para Cooperacion
H UMITAR al otras Gobierno de
Presupuestar Proyecto Actividades Alemania a
ias Recibidas UN:CCLeamn Programa de Primera Fase
del Gobierno Fase Il las Naciones del Proyecto
Central Unidas al ZACK
Desarrallo
{PNUD)
B Recibido | RD$28,001,810. | 2,007,540.86 201,056.88 42,140,650.00
M Ejecutado| RD%28,807,678. 2,007,540.86 201,036.88
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5.2 CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES

En el afio 2015, el CNCCMDL jerarquizé sus compras en rubros que le
permitieron mantener la operatividad de la institucién manteniendo la politica de
priorizacion del gasto publico y dentro de los parametros de ahorros del gobierno

del presidente Danilo Medina.

Los cuadros presentados a continuacion reflejan todas las compras de
bienes y servicios detallados por 6rdenes de compras y rubros, luego se presenta
un resumen de las compras por rubros y finalmente una representacion gréfica de

las compras por rubro.
Los rubros de compras mas destacados son:

a) Alimentos y Bebidas, que abarca todas las facilidades que ofrece la institucion
a los empleados para que puedan realizar una labor eficiente, por ejemplo,
almuerzo. Ademas, incluye los insumos para los brindis que se realizan a las
personas que visitan la institucion, en cualquier actividad programada interna y/o

en eventos organizados por la institucion.

b) Combustibles y Lubricantes. Este reglén abarca todo el combustible que
requiere la institucion para mantener la operatividad de los funcionarios y

empleados que por sus funciones deben movilizarse diariamente.

C) Transporte y Mantenimiento. EI cambio climéatico es un tema de interés
mundial que amerita participacion en eventos internacionales donde se toman

decisiones importantes sobre el fendbmeno en cuestion. Este rubro cubre los
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boletos aéreos que no son cubiertos por las instituciones organizadoras y que hay

compromisos de asistir.

Cabe destacar que en el afio 2015 se contd con la colaboracion del
Proyecto ZACK-GIZ, y con el ahorro interno del afio 2014, por lo que se logro
disminuir considerablemente las compras en los rubros concernientes a Limpieza
e Higiene, y Materiales gastables de oficina. Esto permitié accionar en otros

renglones donde las partidas presupuestarias estuvieron limitadas.

Distribucion de Compras de Bienes y Servicios por Rubros

RUBROS MONTOS
ALIMENTOS Y BEBIDAS RD$ 828,163.34
ALQUILERES RD$ 5,000.01
AUDIOVISUALES RD$ 319,160.96
CAPACITACION RD$ 272,585.00
COMBUSTIBLES Y

LUBRICANTES RD$ 1,177,000.00
CONSULTORIA RD$ 354,000.00
IMPRENTAS Y

PUBLICACIONES RD$ 11,800.00
INFORMATICA RD$ 77,964.96
PIEZAS HARDWARE RD$ 70,611.20
PROTOCOLO RD$ 191,075.53
TRANSPORTE Y

MANTENIMIENTO RD$ 370,911.08
Total general RD$ 3,678,163.34
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TOta| W ALIMENTOS Y BEBIDAS

RD$370,911.08 B ALQUILERES

RD$191,075.53
W AUDIOVISUALES

RDS$70,611.20
B CAPACITACION

RDSY7,964.9E:\
RDS$11,800.0

B COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
RDS$5,000.01 ™ CONSULTORIA
= IMPRENTASY PUBLICACIONES
= INFORMATICA
RDS272,585.00 PIEZAS HARDWARE

= PROTOCOLO

TRANSPORTEY
MANTENIMIENTO

5.3 TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
Apoyado en la Ley General de Libre Acceso a la Informacion Publica,
N0.200-04, el CNCCMDL desarrolla tareas fundamentales para la puesta en
funcionamiento de la Oficina de Libre Acceso a la Informacion Publica (OALl), en
cumplimiento de la ley No.200-04 que en su Articulo No.1 dispone que “Toda
persona tiene derecho a solicitar y a recibir informacion completa, veraz
,adecuada y oportuna, de cualquier érgano del Estado Dominicano y de todas las
sociedades andnimas, compafiias an6nimas o0 compafiias por acciones con
participaciéon estatal’, de este modo brindar al ciudadano informacién solicitada
por el mismo. El Libre Acceso a la Informacién Publica es un derecho de cada
ciudadano, Desde ya contamos con la oficina habilitada y el personal que brindara
este servicio al publico se encuentra en la etapa de la capacitacion. A esos fines se

realiz6 una solicitud a la Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental
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(DIGEIG) y se esta a la espera de la incorporacion para dicha capacitacion para el

primer bimestre del afio 2016.

54 GESTION DE ADMINISTRACION PUBLICA (SISMAP)
5.4.1 GESTION INTERNA

En el afio 2011 se elabord el Plan Estratégico para el Cambio Climatico
(PECC) 2011 — 2030. En este documento se establecieron la Vision, Mision y
Valores del CNCCMDL. Sin embargo, en ese momento no se logré definir la
estructura organizativa de la institucion, ni se identificaron los procedimientos
para el manejo adecuado de las areas que componen la Direccion Administrativa
y Financiera. Conscientes de la necesidad de entrar en un proceso de
fortalecimiento institucional, el CNCCMDL inicio a finales del afio 2014, la
elaboracion de los diferentes manuales que definen la estructura organizativa, la
implementacion de un Sistema de Informaciones Financieras y de una base de
datos para el Centro de Documentacion, con fines de que todas estas
informaciones puedan ser suministradas a tiempo a los Organos rectores
correspondientes y a la vez cumplir con las normativas de transparencia

establecidas para las instituciones del Estado.

El primer paso fue la implementacion del Sistema de Administracion de
Servidores Publicos (SASP). Desde finales de 2014 se iniciaron las gestiones en
el Ministerio de Administracion Publica (MAP) y, luego de cumplir con todos los

requisitos establecidos, se procedié a implementar el Sistema en la institucion a
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partir del mes de marzo de 2015. De inmediato, se inici6 el proceso de definicion
de la estructura organizativa del Consejo, resultando de éste la elaboracion del
Organigrama Estructural, Organigrama de Puestos, Manual de Organizacion y
Funciones, Manual de Descripcién de Puestos y Manual de Evaluacion del
Desempefio. Partiendo de estas informaciones y tomando en cuenta las
disposiciones contenidas en la Ley No0.105-13 sobre Regulacién Salarial del
Estado Dominicano, se procedio a realizar la valoracion de cargos del Consejo y

la correspondiente elaboracion de una propuesta de Escala Salarial.

En el ambito del fortalecimiento del sistema de transparencia, la primera
accion realizada fue la elaboracion del Manual de Procedimientos
Administrativos y Financieros del Consejo, se adquirié un Sistema para la gestion
eficaz de las informaciones financieras de la institucion y se llevé a cabo el
proceso de digitalizacion, clasificacion y organizacion en una base de datos de
todos los documentos producidos por la Direccion Administrativa y Financiera,
asi como los documentos que deben ser incluidos en el apartado de Transparencia
del Portal Web Institucional. Con estas acciones se garantiza la viabilidad de libre

acceso a la informacion publica en el CNCCMDL.

5.4.2 SOBRE LA CARRERA ADMINISTRATIVA
ElI CNCCMDL hizo la solicitud formal al MAP para iniciar el proceso de
incorporacion de sus empleados a la Carrera Administrativa. En este sentido seran

beneficiados todos los empleados del Consejo que cumplan con los requisitos
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establecidos por el MAP y amparados bajo la Ley de Servicio Civil y Carrera

Administrativa No. 14-91.

La inclusion del personal del Consejo en la Carrera Administrativa le
permite promover el desarrollo y profesionalizacion del personal civil de la
Administracion Publica, para elevar la productividad y calidad de los servicios

publicos, para el beneficio de los empleados y de la institucion.
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6 RECONOCIMIENTOS Y NOMINACIONES

6.1 PRESIDENCIA PRO TEMPORE PLATAFORMA LEDS
LAC

El CNCCMDL ocup6 en 2015 la Presidencia Pro-Tempore de la
Plataforma Regional sobre Estrategias de Desarrollo Bajo en Emisiones para
América Latina y el Caribe (LEDS-LAC), posicién a la que fue electo a

unanimidad por los miembros del Comité Directivo de esta Plataforma.

Bajo esta Presidencia, el pais fue sede del IV Taller Regional de LEDS
LAC: Construyendo Puentes para la Implementacién de Estrategias de Desarrollo
Bajo en Emisiones y Resiliente al Clima, los dias 12 y 13 de octubre, y con-
anfitrion del Global Partnership en LEDS. Ambos encuentros se realizaron en el
Hotel Melia Caribe Tropical, en Punta Cana. En el taller LACS LAC participaron

delegados de 33 paises de la region.

Por su buen desempefio, el CNCCMDL fue reelecto a la Presidencia Pro

Témpore de LEDS LAC para 2016, también a unanimidad.
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7. PROYECCIONES PARA 2016

7.1 DIRECCION TECNICA

PROYECCIONES PARA EL 2016

Direccion Técnica

2012
UNIDAD DE (Line 2014 2014 INSTITUCION
e MEDIDA ade |29 | Previsto | Bjecutado |201° |2016 | RESPONSABLE
Base)
Promocidn v asistencia
técnica para registro de | Proyectos
proyectos bajo el registrados bajo el | 4 10 13 14 16 18 CNCCMDL
Mecanismo de Desarrollo | MDL
Limpio
Validacién de Proyectos
ante Ia Comvencion Eif,’ifff’ G s |10 |20 8 25 [3 |cNceMpL
%I‘f’h;f;ﬁsc‘;bm Cambio validacién
Acciones Nacionales de
Mitigacién Apropiadas ?ﬁ‘:l;f:;mm @ [0 ]2 3 1 4 4 CNCCMDL
(NAMAS)
Educacion,
conc.iepﬁ:izar.;ién ¥ Personas
sensibilizacion del bilizada 8,500 | 9,700 | 11,100 | 14,000 12,700 | 14,600 | CNCCMDL
publico sobre Cambio sensibiizacas
Climatico

7.2 PROYECTOS

7.2.1 ZACK

Para 2016, este proyecto plantea entre sus proyecciones que en las tres
provincias seleccionadas como piloto (Santiago, San Cristobal y San Pedro de
Macoris), las coordinaciones locales trabajen en la implementacion de cadenas de
valor de residuos inclusivas. Se espera que al final del afio estén operando de una

a tres cadenas de valor de residuos.
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Otras proyecciones son que al menos 100 recolectores informales (buzos y
callejeros) sean incluidos en procesos de capacitacion y formalizacion; que al
menos tres alcaldias sean incluidas en programas de cooperacion para la eventual
implementacion de la ley de residuos; que unas 100 personas sean incluidas en los
cursos especializados (diplomados y monografias) auspiciados por el proyecto, y
que al menos cinco instituciones se empoderen de los procesos de Medicion,

Reporte y Verificacion de gases de efecto invernadero.

7.2.2 TCNCC

Las proyecciones de la TCNCC para 2016, ultimo afio de este proyecto,
quedan plasmadas en las siguientes actividades: la estructuracion del Grupo de
Trabajo Nacional "Salud y Clima™ con un segundo entrenamiento de la CEPAL y
el apoyo del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, de diciembre de
2015 a marzo de 2016; la realizacion de una rueda de prensa sobre los Nuevos
Escenarios del Clima Futuro de RD /Escenarios Climaticos, en enero; el
lanzamiento y difusion de cuatro infografias sobre los resultados técnicos del
proyecto, en enero y febrero, y la organizacion de un Hackathon sobre Tecnologia
y Cambio Climatico, en febrero.

También, el cierre del Capitulo sobre Vulnerabilidad y Adaptacion,
incluyendo la actualizacion a 2015 del Plan Nacional de Adaptacién, en marzo y
abril, y la revision de Control y Aseguramiento de la Calidad del Componente

Mitigacion de la TCNCC, en febrero y marzo.
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7.2.3 UNCC: LEARN

Este proyecto se propone la formacion de 1,500 docentes adicionales en
todas las regionales del pais, a mayo de 2016; la realizacién en febrero de una
graduacion para 1,200 nuevos graduandos del programa; la realizacién de una
sistematizacion de la iniciativa en el primer trimestre de 2016, y la coordinacion y
publicacién de un informe de antecedentes y buenas practicas de los paises

miembros del SICA.

7.3 GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

En cuanto a la Gestion Administrativa y Financiera, algunas de las
proyecciones para 2016 consisten en la elaboracion del Mapa de Procesos de la
institucion, que incluya, ademas de los procesos de apoyo (administrativos y
financieros), los procesos estratégicos y sustantivos; llamados a concursos
publicos sobre los puestos vacantes; agotar el proceso de incorporacion de
empleados a la carrera administrativa; elaborar el Manual de Induccidn; iniciar el
proceso de autoevaluacion con el modelo Marco Comun de Evaluacion (CAF, en
inglés), elaborar la Carta de Compromiso al Ciudadano y disefiar el Plan de
Capacitacion, con apoyo del Centro de Capacitacion en Politica y Gestion Fiscal
(CAPGEFI) y del Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP), entre

otras entidades de capacitacion.
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ANEXOS

1. Decreto No. 601-08, que crea el Consejo Nacional para el Cambio

Climatico y el Mecanismo de Desarrollo Limpio (CNCCMDL).

2. Decreto 269-15, sobre la Politica Nacional de Cambio Climatico.
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